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NICIFALIDAD DE VITACURA

APRUEBA “PROGRAMA APORTE
MUJER IMPULSA"™ DE LA
MUNICIPALIDAD DE VITACURA

Decreto ale, & IJ %L‘i L|-

b 05 FEp 20

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1.-La Sentencia de Calificacion v Escrutinio de la Comuna de Vitacura, de fecha |6 de junio
de 2021 ¥ Acta Complementaria de Proclamacion de fecha 22 de junio de 2021, dictada por
¢l Segundo Tribunal Electoral de 1a Regidn Metropolitana, en la cual consta la personeria de
dona Camila Merino Catalan, para actuar en nombre y representacion de la Municipalidad
de Vitacura, quicn asumio el cargo, a partir del 28 de junio de 2021, y el Decreto Siaper
N1 390 de fecha (2 de noviembre de 2022, que establece el orden de subropgancia de 1a Sra.
Alcaldesa

2-El DUF.L. N°1/19.653 de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia. que
“Fija texto refundido, coordinade y sistematizado de la Ley N°18575, Orgdnica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estada™.

j-El DFL. N°1 de 2006, del Ministerio del Interior, que “Fija el texto refundido,
coordinado vy sistiematizado de la Ley N®18.693, Orpinica Constitucional de
Municipalidades™.

4.-La Ley N"19.880, que “Establece bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los Organos de la Administracion del Estado™,

5.-El artjculo 3° letra ¢) de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
que dispone como funciém privativa de las municipalidades, la promocién del desarrolle
comunitaria.

t-El articulo 4° letras d} v I) de la Ley N®18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades; en cuanto establece como funcion municipal la capacitacion, la promocidn
del empleo, el fomento productive v el desarmllo de actividades de interés comin en el
ambito local.

7.-El articulo 22 letra ¢) de la Ley N°18.693, Orgéanica Constitucional de Municipalidades;
en ceanto comresponde a la Dircccion de Desarrollo Comunitario la promocion ¥ gjecucion
de medidas tendientes a8 matenalizar acciones relacionadas la promocidn del fomento
productivo local.

§.-La Resolucion N30 de la Contraloria General de la Republica, de fecha 28 de marzo del
2015, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas.




9.-Fl Reglamento N®21/02, de fecha 19 de agosto de 2022, que contienc el reglamento de
Otorgamiento ¥ Rendicion de Cuentas de Subvenciones, Aportes ¥ Fondos a rendir para las
rendiciones de cuentas de las subvencionadas entregadas por la Municipalidad de Vitacura,

10.-El Reglamento N®13/04, que reglamenta los Beneficios ¥ Subsidios del Plan Asistencial
del Departamento de Asistencia y Accion social, de fecha 30 de enero de 2023,

11.-La necesidad de mejorar la calidad de vida de sus habitantes, mediante la promocion y
ejecucion de acciones o medios tendientes a prestar apoyo en el drea de desarrollo social, a
través de aporte monetario rendible.

12 -Las demis facultades que me otorgan los articulos 36 y 63 de laLey N* 18.693 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

. APRUEBESE el "PROGRAMA APORTE MUJER IMPULSA", con el
objetivo de fortalecer iniciativas sociales destinadas a promover la autonomia
econdmica de personas en situacion de vulnerabilidad social que presenten una
situacion de necesidad manifiesta, entendida comao la carencia relativa ¢ inmediata de
los medios para subsistir o que estos resulten escasos frente a un imprevisto.




MUNICIPALIDAD DE VITACURA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA Y ACCION SOCIAL

INOMBRE DEL PROGRAMA APORTE MUJER IMPULSA
DEPARTAMENTO EJECUTOR DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO

ENCARGADO (A) DEL PROGRAMA  [ANA LORENA OVIEDO HASBUN

[DURACION AND 2024
LUGAR DE EJECUCION AN BICENTENARIO NE3800)
VITACURA

LOBJETIVO GENERAL

El presente aporte liene como ohjetivo general el fortalecimiento de iniciativas sociales
destinadas a promover la autonomia economica de personas en situacion de vulnerabilidad
social que presenten una situacion de mecesidad manifiesta, entendida como la carencia
relativa ¢ mmediata de los medios para subsistir o gue estos resulten escasos frente a un
imprevisto, Esto se realizard a través de la entrega de un aporte monetario, dirigido
especificamente a mujeres que scan jefas de hogar, adultas mayores, en situacion de
discapacidad o cuidadoras principales.

1.1. OBJETIVO ESPECIFICO, MMAGNOSTICO Y FUNDAMENTACION

El aporte mujer impulsa surge como respuesta a la necesidad social de brindar recursos
CCONOMICOS a mujeres que se encuentren en un estado de volnerabilidad v necesidad
manifiesta. Por tanto, ¢s un programa que surge & modo de mitigar la problematica
socipecontmica gue se polencid a raiz de la situacion sanitaria (covid19), donde entre sus
efectos fue ¢l importante crecimiento gue tuve el trabajo de emprendimicnto.

Es en ese confexto que apunia a entregar un aporte monelario rendible con el principal
objetivo de la adguisicién de maguinarias vfo insumos, destinads al funcionamisnto v
habilitacion de un emprendimiento o una idea de emprendimiento perteneciente a una
persona residente de la comuna de Vitacura. Este aporte estd dingido 8 mujeres que cumplan
con una o mas de las siguientes caracteristicas: mujeres jefas de hogar, adultas mayores, en
situpcion de discapacidad, o cuidadoras principales y que presenten estado de necesidad
manifiesta.

En complemento a lo anterior, se brindardin 5 capacitaciones en herramientas de gestion,
instancia que serd dictada por el departamento de sustentabilidad de la Municipalidad (HUB
Vitacura). E] financiamiento postulado serd por un monto de $630.000 por persona (VA
incluido) dirigido a 40 mujeres,

2L.REQUISITOS DE POSTULACION
El Programa Aporte Mujer Impulsa esta dirigido en forma exclusiva a mujeres que residan
en la comuna de Vitacura v que cumplan los requisitos establecidos en estas bases,



2.1 Requisitos de admisibilidad de la persona postulante

|
4.
3.

4.

Para mujeres mayores de 18 afios,

Poseer cédula de identidad vigente.

Tener domicilio paﬂu:u]ar mmpmhahle en la comuna de Vitacura.

No tener un negocio formalizado ni que cuente con iniciacion de actividades

en el SII en el rubro que esta pustulandu

5.

Mo ser funcionaria municipal ni sus conyuges, parientes politicos v parientes

consanguineos, hasta ¢l 3° grado, inclusive; m personas que tengan relacion o
dtpendﬂm:la directa con la Municipalidad de Vitacura, ni tampoco participar en
la asignacion de recursos cnn‘tqpund:emes a la convocatoria.

&.

Ta
8

9.

Cumplir con alguna de las signientes condiciones:

Mujer jefa de hogar (segin Registro Social de Hogares),
Mujer en situacion de discapacidad acreditada.

Mujer adulia mayor, desde los 60 afios de edad.

Mujer cuidadora principal.

Poseer R:gislm Social de Hogares (RSH).

. Encontrarse sin trabajo/cesante o no contar con ingresos econdmicos.

Mo haber sido beneficiaria del Fondo de Emprendimiento Social FES del abo

2022, del Aporte Mujer Impulsa del afio 2023 v de ser pertinente del presente
Aporte Mujer Impulsa 2024 en el primer periodo de postulacion y adjudicacion,

2.2 Documentacién de postulacidn requeridos:

Led bJd

10.

Adjuntar fotocopia de cédula de [dentidad vigente por ambos lados.
Incorporar Registro social de hogares de la postulante.

Documento que acredite domicilio particular en la comuna de Vilacura
{certificado de residencia y/o fotocopia de Tarjeta Mi Vita).

D ser persona con discapacidad, se debe presentar credencial de discapacidad
emitida por el Servicio de Registro Civil e Identificacién o Certificado
médico,

De ser personi cuidadora principal, se debe presemtar un certificado o
credencial de cuidadora o centificado médico de persona de quien se cs
cuidadora.

El formulario de postulacion Aporte Mujer Impulsa de La Municipalidad de
Vitacura”, (Anexo N°L, punto 1.1)

El “Formulario de descripeion del proyecto — Aporte Mujer Impulsa™ (Anexo
N®1, punto 1.2}

La declaracion jurada de conocimiento v aceptacion de bases del presente
aporte, (Anexo N°2)

2 cotizaciones formales por cada compra que se realizaria con los recursos
otorgados por el aporte. Las cotizaciones deberdn ser reales ¥ emitidas por
comercios formalizados, En_ caso de que no s¢ adjunten ambas
cotizaciones, se entenderd por no presentada la postulacion.

La documentacion complementaria para fines de comprobar la situacidn de
necesidad manifiesta o de vulnerabilidad econdmica del poslante. Algunos
gjemples: finiquito, certificado de cesantia, 12 dltimas cotizaciones de AFP,
lniciacion de actividades en el Servicio de Impuestos Internos, certificado de
hospitalizacidn de alto costo, colilla de pensitn, entre otros).




2.3 Proceso de evaluacidn de vulnerabilidad:

!, Analisis ¥ evaluacion de los antecedentes de las postulantes, sefialada en el
punto 6, respecto de los requisitos de admisibilidad y documentacidn
solicitada en los puntos 2.1 y 2.2 respectivamente de las presentes bases,

2. “Entrevista de evaluacion socicecondmica™, llevada a cabo por Trabajadora
Social del Departamento Mujer, Comunidad v familia de la Municipalidad de
Vitacura. Dicha entrevista se agendard durante el periodo de postulacidén al
aparte, con posterioridad a la presentacion de la documentacion previamente
mencionada ¥ su realizacion sera requisito de admisibilidad de la postulacion
(detallados en el punto 2.1 de este decreto). Esta entrevista tiene como ohjetivo
acreditar por medio de un informe social la necesidad manifiesia de la postulante,
para lo cual se tomaran en cuenta todos los antecedentes sociales del postulante.

SOLO EN CASO DE SER SELECCIONADA COMO BENEFICIARIA
APORTE MUIER IMPULSA, se deberd asistir a cinco capacitaciones de
emprendimiento, realizadas por el Departamento de Sustentabilidad y
presentacion de un plan de negocio. Para la aprobacion de este requisito se
deberd contar con a 1o menos un 80 % de asistencia, de no dar cumplimiento
a este punto se dejara sin efecto su adjudicacion del aporte.

3, CALENDARIO DE POSTULACION

El presente concurso se desarrollara en dos procesos de postulacion v adjudicacion distintos,
durante ¢l mes de mayo del afio 2024 v durante el mes de septiembre de 2024, Cada
beneficiaria podrd adjudicarse este aporte exclusivamente una vez sin derecho a doble
adjudicacion.

El aporte tiene una capacidad de adjudicacidn de 40 beneficiarias anuales, el cual se dividira
en dos procesos de postulacién y adjudicacion distintos, el primer proceso iniciard, segin lo
sefialado en la calendarizaciéon el dia 6 de mayo, temiendo un cupo de 20 personas
beneticiarias ¥ el segundo proceso iniciard el dia lunes de 5 agosto, teniendo igualmente un
cupo de beneficiaras de 20 personas, Jas cuales se wran compleiando una vez aprobada la
revision de la documentacion v seleccionados en virtud de los criterios del comité de
seleccidn v evaluacion.

Para efectos del primer proceso de postulacion v adjudicacion, se llevara a cabo en virtud de
la siguiente calendarizacion.

ETAPAS FECHA Y MODALIDAD

Fecha de micio de postulacidn al concurse  [Lunes 06 de mayo del 2024 a las 9:00 hrs.
Fecha de cierre de la postulacidn al concurse [Viernes 24 de mavo del 2024 a las 12:(H} hrs.
Fecha de retiro vy publicacidn de bases delDesde el lunes 06 de mayo a las 0900 hor.
oo S ta viemes 24 de mayo a las 12:00 hrs.,
ravés de descarga directa desde la pagina web|
la Municipalidad de Vitacura, igualmente sc|
4 enviar el documento de bases a quienes
i lo soliciten a través de peticion formal al
orreo electrdnico

“duardo Marquina 3942, Vitacura,

as postulantes podrdn realizar consultas a la
unicipalidad de Vitacura respecto del
ncurse, estas podran realizarse via correo
lecirdnico o  presencialmente  en las
ependencias descritas anteriormente.




Fecha v hora de inicio de entrevistas del.as entrevistas sociales se realizarn de formal
kevaluacion social a postulantes resencial una vez que las _pnslu]ame%
ntreguen la documentacion requenda v esla s
valtie como admisible.
Fecha v hora de término de entrevistas delDesde el lunes 06 de mayo del 2024 al viernes|
evaluacion social a postulantes. 24 de mayo del 2024, De lunes a viernes desde]
s 9:00 hre hasta las 12:00 hrs.
Fecha v hom de reunion de comité delLunes 27 de mayo del 2024,
valuncidn v seleccion de las postulantes.
Fecha vy forma de comunicacion de losMartes 28 de mayo a las 12:00 horas a traves de
resultados del concurso de adjudicacion.  [los medios de comunicacion antes descritos e
as bases, esto €5 comen electronice y ]:mg;g

eb de la Municipalidad. Asimismo, 3

ublicara el acta de resultados en el diano m
e la Casa del Encuentro ubicada en Edvardo

quina 3942, Vitacura.

“echa ¥ hora de inicio de aceptacidn defDesde el dia Martes 28 de mayo ¥ ¢l jueves 30
djudicacion por parte de las beneficiarias, jde mayo del 2024, Cada postulante tendrd un
lazo méximo de 48 horas desde fa
omunicacion de obtencidn del beneficio, para
usar recibo v aceptacion del mismo. Se
establece que en caso de que la beneficiaria noy
nte la comunicacién de la obtencion del
mn: en el plazo mencienado no se adjudicard
el aporte.
La postulante deberd informar por medio de
corren electronico o de forma presencial en)
nucstras dependencias la aceptacion de este.
Fecha y hora de inicio v término degSe realizarin cinco  capacitaciones de
Capacitaciones. emprendimiento virtuales entre los dias lunes
003, martes (4, miércoles 03, jueves 06 v viemnes
17 de junio del 2024 a las 15:00 horas. C
beneficiaria debera contar con a lo menos 80
de asistencia a las capacitaciones para acceden
@l beneficio, de lo contrario, se dejard de
inmediato sin efecto su adjudicacidn del aporte.
[Formalizacion de  In adjudicacion @Viernes 07 de junio, en la dltima capacitacion
informacion para el uso del aporte tle emprendimiento, se explicara ¢l proceso de
compra v rendicion de los recursos adjudicados
Esta capacitacion tendra el caricter de
OBLIGATORIA, por tanto, su inasistencia
devendrd on la cancelacidn de la adjudicacion

del aporte.




En relacidon al segundo proceso de postulacion y adjudicacion, la calendarizacidn serd la
siguientes:

[ETAPAS FECHA Y MODALIDAD
Fecha de inicio de postulacion al concurso  [Lunes 05 de agosto del 2024 a las 9:00 hrs.
Fecha de cierre de |a postulacion al concurso[Viernes 23 de aposto del 2024 a lag 12:00 hrs,
Fecha de retiro y publicacién de bases delDesde el lunes 05 de agosto a las 09:00 ho
CONCUrSD asta viemes 23 de agosto a las 12:00 hrs.,
aves de descarga directa desde la pagina we
¢ la Municipalidad de Vitacura, 1gualmente se
odrd enviar el documento de bases & guiencs
lo soliciten a través de peticidn formal al
correo electronico
[ondomujerimpulsa@vitacura.cl o asistencia
presencial a la Casa del Encuentro ubicada en)
Eduardo Marguina 3942, Vitacura.
Las postulantes podran realizar consultas a la
(Municipalidad de Vitacura respecio del
concurso, estas podrén realizarse viz cormeo
electrdnico o presencialmente en lag
dependencias descritas anteriormente.
Fecha v horma de imicio de entrevistas dellas entrevistas sociales se realizaran de forma
evaluacidn social a postulantes presencial una vez que las  postulantes
entreguen la documentacion requerida v esta sef
evalie como admisible,
Fecha v hora de wrmino de entrevistas defDesde el lunes 05 de agosto del 2024 al viernes
pvaluacidn social a posiulantes. 23 de agosto del 2024, De Tunes a viemnes desde
las 9:00 hrs hasta las 12:00 hrs,
Fecha v hora de reunion de comité del.uncs 26 de agosto del 2024,
evaluacion v seleccidn de las postulantes.
Fecha vy forma de comunicacidn de losMartes 27 de agosto a las 12:00 horas a través)
resultados del concurso de adjudicacion. e los medios de comunicacion antes descritos
las bases, esto es correo electronico y p&gi.n:‘

&b de la Municipalidad. Asimismo, s

ublicara ¢l acta de resultados en el diario mural
g la Casa del Encuentro ubicada en Eduardo

arguina 3942, Vitacura.

sde el dia Martes 27 de agosto v ¢l jueves 29
e agosto del 2024, Cada postulante tendrd un
lazo méximo de 48 horas  desde |

omunicacion de obtencidn del beneficio, par

usar recibo y  aceptacidn del mismo. 5S¢
stablece que en caso de que la beneficiaria nof
pte la comunicacién de la obiencion del
eneficic en el plazo mencionado no  se
judicara el aporte.

- postulante deberd informar por medio de
orfen electrdnico o de forma presencial en
uestras dependencias la aceplacion de este.

Fecha v hora de inicio v término dgSe realizardn  cinco  capacitaciones da:\

Fecha v hora de inicio de aceptacidn d
fadjudicacion por parte de las beneficiarias.

capacitaciones. mprendimiento virtuales entre los dias lun

2, martes 03, miércoles 04, jueves 05 v vie

6 de septiembre del 2024 a las 15:00 horas.

ada heneliciaria deberd contar con & 1o menos

0 % de asistencia a las capacitaciones p
der al beneficio, de lo contrario, sc dgj

e inmedialo sin efecto su adjudicacién de

porte.




Formalizacion de la  adjudicacion

mformacidn para el uso del aporte apacitacion de emprendimiento, se explicard e
so de compra y rendicion de los recurso
judicados. FEsta capacitacidn tendra el
aracter de OBLIGATORIA, por tanto, su
nasistencia devendri en la cancelacion de |

djudicacion del aporte.

fiernes 6 de septiembre, en la I'J]l'mHj
1

4. INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE POSTULACIONES

4.1. RETIRO DE BASES Y FORMULARIOS
La documentacitn requerida se encontrard disponible en los siguientes formatos:
[. De manera virtual, pudiendo ser descargada directamente a traves de la pagina
web https:/fwww.vitacura.cl o remitida por correo electrinico, a solicitud formal

de cada interesada realizada a fondomujerimpulsafEvitacura.cl.

I1.De manera presencial, pudiendo ser retirada en horario hibil, de lunes a viernes
desde las 9:00 horas a las 16:00 horas, en calle Eduardo Marquina Nro. 3942,
Vitacura.

4.2. CONTENIDO DE LA POSTULACION
Instrucciones de presentacion de las postulaciones:
1.Cumplir con los requisitos de postulacion definidos en ¢l punto N°2.1 y 2.2 de
estas bases. Serd causal de eliminacién de la postulacion aquellas que ne sean
entregadas en los formatos v fechas establecidos v entregados para diche fin por
el Departamento mujer, comunidad y familia.

11.Cumplir con las formalidades de postulacion descritas en ¢f punto N%4.3 de estas
bases.

4.3, FORMALIDADES DE LA POSTULACION

La documentacién deberd ser entrepada de manera presencial segin le sefialado en el
calendario de postulacion, en horario hdbil de lunes a viemes desde las 9:00 horas a las 16:00
horas, en calle Eduardo Marquina Nro.3942, Vitacura, esta deberd ser firmada por la
postulante. No se aceptardn postulaciones de manera virtual o por correo electronico.

En caso de que los formularios hayan sido suscritos a mano por la postulante, estos deberan
ser legibles. Solo se podri presentar una postulacidn por persona natural, no pudiendo
acceder a este aporte quienes se hayan adjudicado el benelicio en algune de los procesos
llevados a cabo durante el afio 2022, 2023 o primer periodo de pastulacidn v adjudicacién de
mavo de 2024,

5. PROYECTOS QUE NO SE FINANCIAN
El Programa Aporte Mujer Impulsa de la Municipalidad de Vitacira no financiara a personas
con ideas de provectos que tengan relacion con alguna de las siguientes temdticas:
o  No se financiardn productos que no tengan relacidn divecta con el rubro del
emprendimiento declarado,
» Nose financiara publicidad digital de ningin tipo.
+ Mo podri ser usado como garantia en obligaciones financieras o prendarse ni
endosarse ni transferirse a un tercero, ni puede ser utilizado para formalizar la
empresa, pagar deudas de casas comerciales o dividendos.



« Mo se Onanciarin materiales de construccion si no se demuestra la titularidad
de dominio de la propiedad.

= Mo s¢ financian capacitaciones o asesorias.

« No s financiaran remuneraciones para la beneficiaria ni auto contrataciones.
« Mo se financiaran ¢l pago de consumos bisicos como agua, energia eléctrica,
gas, teléfono, gastos comunes propiedad arrendada o propia. efc.

« Mo se financiarin proyectos orentados al autoconsumo.

« Mo se financiard ¢] pago de gastos asociados a transporte y/o desplazamiento
para ejecutar el emprendimiento.

6, DE LOS REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD

Para gue una postulacion sea admitida, se someterd & un control de admisibilidad levado a
cabo por el equipo del Departamento mujer, comunidad v familia, en el cual se verificard que
se dé estricto cumplimiento a lo dispuesto en el punto 2.1" Requisitos de admisibilidad de la
postulacion” y 2.2 de “Documentacion requenida™ de estas bases. Los requisitos previamente
mencionados en ¢l punto 2.2 tichen carécter copulativo, por tanto, ¢l incumplimiento de
cuslquiera de ellos tendra como efecto inmediato la inadmisibilidad de la postulacian.,

En caso de que la idea del proyecto o ¢l emprendimiento haya cumplido con todos los
requisitos v sea seleccionado sepin los criterios establecidos en las bases de este aporte, se
informara a la postulante por medio de comeo clectromico v llamada elefénico que debe
asistir a las capacitaciones realizadas por la Direccion de Sustentabilidad v emprendimiento
vy DECOM, teniendo un plazo méximo de 48 horas corridas para aceptar o rechazar la
continuacion del procese de adjudicacién respondiendo formalmente dicho correo
electrénico o asistiendo de forma presencial a nuestras dependencias ubicadas en Eduardo
Marquina 3942, Vitacura.

7. DEL COMITE DE CONTROL DE ADMISIBILIDAD Y EVALUACION

El equipo encargado de realizar un rigurose control de admisibilidad de las postulaciones
recepeionadas estard constituido por tres miembros del Departamento mujer, comunidad y
familia, pertencciente a la Direceidn de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de
Vitacura. Este tendrd como fin certificar el numero de postulaciones debidamente ingresadas
y admitidas segin los requisitos establecidos, asimismo participara de la constitucion del
comité de evaluacion y seleccitn de las postulaciones que se adjudiquen el beneficio.

El equipo del Departamento Mujer, Comunidad v Familia, debera levantar acta del nimero
de postulaciones recibidas, dando cuenta del resultado del control de admisibilidad aphicado
a cada una de las postulaciones, informando de aguellas que fueron admisibles e
inadmisibles. Dicha acta deberd incluir los siguientes elementos:

N® dgNombre  |[RUT Admisibilidad [Observaciones
ostulacid [postulante
SL (NO
S1 NO
ST NO
S NO
Sl O
S NO
s NO




7.1. LA EVALUACION D ANTECEDENTES

Posteriormente, segin la fechs asignada en el calendario previamente mencionado, se
constituird el comité de evaluacién v seleccion, este estard encargado de la revision de las
postulaciones declaradas admisibles y la seleccion de las postulantes que se adjudicarin el
aporte monetario, el criterio de seleccion de los proyectos seleccionados estard sujeto a las
variahles socio-econdmicas v la necesidad manifiesta evidenciada en la evaluacion
socipecondmica inicial (las variables a considerar serdn: situacion socioecondmica, redes de
apoyo, situacion de salud, educacion y laboral de la postulante) realizada por la trabajadora
social encarpada de la entrevista de cada postulante,

Posterior a la entrevista v la evaluacion social la informacion entregada serd verificada segun
los datos que mantenga el Departamento de Accion Social ¥ aguello ingresado al Sistema de
Atencion Social (SAS). Asimismo, se revisard si la postulante es beneficiara de otros aportes
sociales entregados por la Municipalidad v de ser pertinente, el estado de rendicion de dichos
recursos. En caso de que la postulante mantenga deuda de rendicién con la Municipalidad v
se encuentre inhabilitada para acceder a beneficios sociales, no se podrd dar curso al proceso,
siendo su postulacidn declarada madmisible.

El acta de evaluacion v seleceion que considerard la totalidad de las postulaciones admitidas,
individualizando a cada postulante ¥ su provecto detallando las variables ¥ criterios
requeridos, debiendo incluir, por ende, a lo menos, los siguientes criterios de evaluacion:

N® de | Nombre RUT | Vartables Criterios de Prioridad | Medios de
postulacidn | postulante socio- verificacion
econdmicas
consideradas
en la
seleccion {refi
ere ¥
“Variables de
vitlnerabilida
il del Anexo
NE3)
|, Situneiin Socioecondmica
A.La SI{3pts.) | NO (10 pts.) | - Ultimas 12
postulante no cotizaciones
cueTita con de AFF
oiros iNEresns « Certificado
EConoIMIcOS de micincion
B. El grupa Sl{fpi) | NO(I0ps) | de
familiar tiene wetrv idades
olF0s ingresos
econdmicos
2. Redes de apovo
A Cuentacon | SI{3pis) | NO{l0Opis) |- R5H del
redes de apoyo nizclen
— g Familiar.
B..Se_ha SIS pes) | NO (10 pis.) Informe
adjudicado Sl
3"[:'135 fondos rﬂ.]i:-.-.adq ]
emprendimient !Bﬂt:;ﬁ:::mdf
o durante el hbrerR
afo 2022 ¥ otormd
2023) | s
pari
emprendimie
nto  emitido
In
Hmtjfm de
Finanzas,




3, Situacion De Salud, educacion v laboral

A.La 5l (10 | MO (5 pts.) - Ultimas 12
postulante se pls. citizacioncs
encuentra de AFR,
cesante, cerificado de
jubilada o cesantia, o
dediciandose documents
exciusivament pegn de
¢ a labores de pension de
cuidado al VEJEE.
moments de la - Certificado
postulacion iniciacidn de
B. La sl (10 | NO (5 ps.) | actividades
postulante ps. ) - Contrato de
debe pagar arriendo o
mensualmente detalle  del
dividendo o pago
arriendo del dividendo
domicilic - Credencial
C.La ST (10 | NO(5 s | de
postulante o ps.) discapacidad,
un miembro certificado
del grupo médico  que
Familiar tiens acredite
discapacidad o enfermedad
una
enfermedad
Crdnica que
requiere
tratamiento de
forma

= ]'.I-EITI'!HI'I-E:'I'IEE = -

Puntaje maximo 70 pis.

En caso de que exista una situacion de igualdad de puntajes, combnmente conocido como
empate, en la evaluacion social de las postulantes, se favorccera a quien se le haya asignado
mayor puntaje, seglin lo establecido en los criterios de evaluacion contenidos en el punto N7
de estas bases, considerandose como aquel de mayvor ponderacion el del punto N™1 sobre
“Sitacion socicecondmica™ del cuadro de evaluacion, proceso que se repetird con los
siguientes puntos hasta lograr el desempate de las postulaciones. Por ejemplo, el “postulante
A"y “postulante B obtuvieron ambos en total 50 punios en la evaluacidn social, generando
un empate, Sin embargo, el “postulantes A” obtovo en el punto N®1 A (antes mencionado)
un puntaje de 135 puntos v el “postulante B” obtuve 10 puntos, por lo que se adjudicara ¢
beneficio el “postulante A”. Esto en consideracion que no exista disponibilidad de otros
cupos para la adjudicacion del aporte econdmico,



Posterior o esto. el Departamento de la Mujer, Comunidad y Familia emitird un acta de

adjudicacitn que serd publicado en la pagina web de Ia municipalidad: www.vitacura.cl
NOMBRE Estado pns_tuluin.'m Puntaje total
POSTULANTE (seleccionado [ no
seleccionado)

S.CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

El equipo encargado del proceso de adjudicacion del aporte no serd responsuble de la
veracidad de la documentacion presentada por las postulantes, quedando facultado para
ejercer las acciones legales pertinentes en caso que se dedujeran engafios y/o repercusiones
frente a terceras partes, como consecuencia de la gjecucion del Concurso. La aceptacidn de
estas bases, implica el consentimiento de los integrantes de los equipos participantes para la
incorporacién de sus datos personales a las bases de datos de la orgamzacion del Concurso.

Todas las participantes del presente Concurso, se comprometen a cumplir lo establecido en
la Lev 19.628, de Proteccidn de Datos de Cardcter Personal y demés legislacion concordante
y aplicable en esta materia,

9. ADJUDICACION DEL APORTE Y MODALIDAD DE RENDICION.

La notificacion de la adjudicacion del aporte se realizara al correo electrdnico informado por
cada pestulante en su formulario de postulacitn, ademds de publicarlas en la pigina web de
la Municipalidad y publicarlas en el diaric Mural de la Casa del Encuentro, ubicada en
Fduardo Marquina 3942, Vitacura. Aquellas postulaciones gue no fueron seleccionadas
no serdn notificadas. debiendo cada postulante, en caso de no haber recibido informacion
respecto a su postulacién, comunicarse a los medios de contacto sefialados en las bases de
este concurso. En caso de que la persona no conteste el correo aceptando expresamente su
adjudicacidn, aceptacion y rendicion en las fechas previamente establecidas no se adjudicara
¢l aporte.

Luege de adjudicados los recursos a cada uno de las seleccionadas, estos tendrdn un plaze
maximoe improrrogable de 10 dias hdbiles para la compra de los articulos sefialados en el
formulario de postulacién, debiendo realizar el procese de rendicion conforme a los
cstablecido en la Resolueion N30 emitida por la Contraloria General de la Repihlica,
d ha 11 de marzo de 2015 v otras normativas vigentes m

Las postulantes declaran conocer C ondicion adas en las hases

dministrativas qu ¢l presente proceso de adjudicaciin del Aporte Mujer
Impulsa de la Municipalidad de Vitacura, segin consta en d el i
la documentacion de postulacion entr 0 tulante.

INACEPTACION DE LAS RASES,

La simple participacion en la postulacion del aporte implica ¢l conocimiento v 1a aceptaciin
de las presentes Bases, la cual debe constar a través de la firma de la declaracion jurada
presente en el anexo N°2, [a no aceptacion de las bases, sea de forma total o parcal,
implicard la exclusion de la postulante o heneficiaria. Cualquier incumplimiento a éstas o a
los procedimientos o sistemas establecidos por la Municipalidad de Vitacura., para la
participacion en este Aporte Mujer Impulsa implicara 1a inmediata exclusion del proceso de
postulacion y/o la revocacion de los aportes entregados.




1L.DEL REQUISITO DE ASISTENCIA A CAPACITACIONES TELEMATICAS DE
EMPRENDIMIENTO.

Capacitacion virtual

Todas las seleccionadas, deberdn participar de un proceso de capacitacién que consistird en
cinco clases tedricos v practicas, donde deberdn cumplir con, al menos, el 80% de asistencia.
Como consecuencia del incumplimiento de este requisito, se tendrd autométicamente por
desistida la postulacion, no pudiendo la postulante adjudicarse el beneficio, Los contenidos
de las capacitaciones serdn los siguientes:

Clase 1:" Domina el motor de negocio”

Descripeitn del eurso:

Durante este curso se promoverd mirar el emprendimiento desde un nuevo paradigma de
negocios. Serd un viaje a través del ecosistema de emprendimiento, se revisarin casos
exitosos ¥ se trabajara en conjunto para desarrollar moedelos de negocios que den solucion a
los desafios presentes en la nueva economia.

Lecciones:

- Eeosistema de Emprendimiento

- Cudl es el propasito de i empresa?

- JPor qué es importante entender el desalio?

- ldear, Prototipar y Testear

Clase 2: “Agregando Yalor a tu negocio™

Al trabajar en el emprendimiento, el producto o servicio ird mutando vy creciendo. Esto es
natural y se debe a la necesidad de lograr un impacto social cada vez mayor.

En este curso se trabajaran herramientas practicas que permitivdn focalizar el trabajo, ordenar
un modelo de negocio v evaluar cdmo las actividades que desarrolla cada emprendedora
contribuyen realmente al logra de los objetivos propuestos

Leceiones:

- Modelo de Nepocios Canvas

- Modelo de Circularidad

Clase 3: “Como triunfar en redes sociales™
Deseripeidn del curso:

En este curso se ensefiard a desarrollar un Plan de Instagram enfocado en cada negocio, Se
dard cuenta de la impornancia de fijar objetivos v tener una estrategia clara de modelo de
erecimiento. El objetivo principal es asegurar que cada beneficiaria esié listo para
implementar los contenidos abordados en cada uno de sus emprendimientos ¥ triuntar en ¢l
mundo del marketing digital.

Leceiones:

|. Introduccion: El mundo digital de las RE.SS.

I1. Plan de RE.55.:

a. Branding

b. Ohjetnvos

c. Benchmarks

d. Contenido

e, Estrategia




Clase 4: “T. de formalizacién™

Desgripoion del curso: o

El objetivo de esta clase estd dirigido a informar respecto al proceso de formalizacitn del
emprendimiento que cada emprendedora debe realizar, segun sea pertinente, En este contexto
se estudiarén v tratardin las multiples ventajas de ser una empresa consolidada conforme a ia
lev, brindando asesoria segin se requiera, informande sobre acceso a financiamientos, mavor
visibilidad, credibilidad, entre otros.

Lecciones:

- Ley vigente para emprendimientos

- ;Como armar tu empresa en un dia?

- Tipos de formalizacion de acwerdo a e emprendimiento

Clase 5:” Proceso de adjudicaciin, eompra v rendicidn d jer Impulsa™
Tiene como objetivo la revision v explicacidn de los procesos posteriores al recibimiento del
aporte, en esta instancia las postulantes profundizarin en los de detalles del proceso de
compra v posterior rendicion de los aportes adjudicados, asimisme serd un espacio destinado
a esclarecer dudas que las postulantes puedan presentar respecto al aporte.

12ZDEL CONTROL DE SUPERVISION Y EVALUACION DE LA
EJECUCION/RENDICION
Para efectos de comprobar el cumplimiento a cabalidad de las indicaciones establecidas en
¢l procedimiento de adjudicacion, compra y rendicion de los recursos otorgados, cada
beneficiaria se sometera al siguiente control:
B. Control administrative ejercido por el Departamento Mujer, Comunidad v
Familia de la Municipalidad de Vitacura.
. Control técnico ejercido por el Departamento Mujer, Comunidad v Familia de
la Municipalidad de Vitacura,
Es importante considerar que en caso de que la beneficiaria no rinda en el periodo sefialado,
la Municipalidad de Vitacura tomard las acciones legales pertinentes del caso, en virtud de
lo consagrado en los articulos N®34 35,36 v 37 del Reglamento N°21 de la Municipalidad de
Vitacura, de fecha 4 de marzo de 2022, solicitando por ende, el reembolso de los recursos
otorgados al beneficiaria que incumpla lo establecido en las presentes bases, en caso de ser
necesario, dicho reembolso debera realizarse en Tesoreria Municipal, la cual generard un
comprobante {GIM), que deberd ser entregado en el Departamenio Mujer, Comunidad ¥
Familia, ubicado en Eduardo Marguina Nro.3942, ipual procedimiento serd aplicable para
aquellas beneficiarias que deban reintegrar parte del aporte, en razon de no haber utilizado la
totalidad de los recursos.

13.C0MPRAS

Posterior a la finalizacidn del ciclo de capacitaciones v habiendo cumplide con el requisito
de a lo menos un 80% de asistencia, se les informara a Ias beneficiarias sobre el proceso de
rendicion durante la dltima capacitacion de emprendimiento, Instancia en que la beneficiana
deberd suscribir una cara de compromise de rendicidn que sea oporiuna, eficients y

transparente, acompafiada con la Resolucion N30 emitida por la Contraloria General de
la_Repiblica, de fecha 11 de marzo de 5 imie ;

aceptaciion de las siguientes normas:
C. Ley N?19.799, sobre documentos electronicos.
I3, Resolucion N°30, de fecha 11 de marzo de 2015, de 1a Contraloria General de
la Repiblica que, ja normas de procedimientos sobre rendicion de cuentas,
E. Articulo 18 de la Ley N719.880, que establece las bases de los procedimientos
admimstrativos que nigen los actos de los Orpanos de la Administracion del
Estado,
F. Articulo 1°de la Ley N®21.180, de transformacion digital del Estado,

G. Decreto con Fuerza de Ley N°1 que establece las normas de aplicacion del
articulo 1% de la Ley 21.180, de fecha 06 de abril de 2021




H. El Reglamenio N°21/02, de fecha 19 de agosto de 2022, que contiene el
reglamento de Otorgamiento ¥ Rendicion de Cuentas de Subvenciones, Apories
¥y Fondos a rendir para las rendiciones de cuentas de las subvencionadas
entregadas por la Municipalidad de Vitacura

La beneficiaria serd el responsable de comprar lo indicado o descrito estrictamente en el
tormulario de postulacién, ef cual debe ser rendido en un plazo médximo improrrogable de
10 dias hibiles desde la transferencia del aporte realizado a la cuenta bancaria informada por
la beneficiaria, de lo contrario el gasio rendido serd rechazado y deberd reembolsar la
totalidad del dinero adjudicado.

El formulario de rendicidn del aporte adjudicado, disponible en ¢l anexo N?4 de estas bases,
se entregard de forma presencial en calle Eduardo Marquina Nro.3%42, Vitacura, de lunes a
viernes, desde las 9:00 horas a las 16:00 horas, ademds de ser enviado por correo electronico
a cada una de las beneficiarias. El equipo del Departamento Mujer. Comunidad v Familia se
encargard de agendar una hora de atencidn para la recepcidn de los documentos, dicha
coordinacion se realizard a través de correo electrdnico a la direceion de email informada por
cada beneficiaria.

Se deberd acompaiar en ¢l formulario de rendicidn, fotografias de los articulos
adquiridos con ¢l aporte y las boletas y/o facturas de compra originales conforme a lo
establecido en la Resolucion N°30 emitida por la Contraloria General de Ia Repiblica,
de fecha 11 de marzo de 2015 y cartola bancaria donde se refleje el gasto de las boletas.
Cabe destacar que cada boleta /o factura deberd incluir el detalle de la compra,
individualizando cada articulo v cantidad adquirida, no siendo para esto suficiente la mera
presentacion del voucher de compra emitido por la empresa comercializadora,

Mo se admitiran rendiciones fuera del plazo establecido ni compras que se hayan realizado
con tarjeta de crédito, wansferencis electronica o desde una cuenta bancaria que no
pertenezca exclusivamente a la beneficiaria, solo serd aceptado el uso de pago en efectiva
v/o tarjeta de débite a nombre de la beneficiaria, en comercios formalizados v de manera
presencial. No se podran financiar, con los recursos otorgados, gasios que tengan relacion
con servicios, [letes'transportes. gastos notariales, pasajes. combustibles o aquellos
mencionados en ¢l punto N°5 de cstas bases.

14.DE LA EJECUCION Y PROCEDIMIENTO DE CIERRE DEL PROYECTO.

El procedimiento de cierre de cada ciclo de postulacion v adjudicacion, contemplara la visita
de algiin miembro del comité de seleccidn y evaluaciton a diez beneficiarias por ciclo, estas
serin elegidas de manera aleatoria entre las 20 beneficiarias del Aporte Mujer Impulsa,
debiendo cada seleccionada permitir y facilitar dicha visita v los medios de verificacion del
producto adquiride, evidencia del funcionamiento y el desarrollo del emprendimiento. Este
informe quedard dentro de los antecedentes de fiscalizacion por parte del Departamento
Mujer, Comunidad v Familia.

Asimismo, la rendicion v ciemre del proyecto, serd revisado y aprobade por parte de la
Direceidn de Desarrollo Comunitario,

15, SITUACIONES NO PREVISTAS.

Cualquier aspecto no mencionado en estas bases, serd definido o resuelto por la Direccidn de
Degarrollo Comunitario de la Municipalidad de Vitacura, segin la normativa vigente
aplicable a cada caso.



ANEXO0 N°1: FORMULARIO DE POSTLUI ACION Y DESCRIPCION DEL
EMPRENDIMI §

1.1 FORMULARIO DE POSTULACION: APORTE MUJER IMPULSA
DE LA MUNICIFPALIDAD DE VITACURA

LANTECENDENTES PERSONALES DE LA POSTULANTE:
lapellidos

Mombres

Rt Edad:

Mommic o

Teléfono / correo vianl:
electrinicn

2.DATOS BANCARIOS
TIPO DE CUENTA  NUMERO DE CUENTA | BANCO

REQUISITOS

l.- IMujer mavor de 18 afios al momento de postular,
.- |[Poseer cédula de identidad vigente.

Tener domicilio particular comprobable en la comuna de Vitacura)
i certificado de residencia o Tarjeta Mi Vita)

o terer un negocio formalizado ni que cuente con iniciacion de
ctividades ¢n ¢l SI1 en el rubro que esta postulando (Certificado
.- Eniciacion de actividades en el Servicio de Impucstos Internos)

Mo ser funcionaria municipal ni sus eényuges, parientes politicos ]
paricntes consanguineos, hasta el 2° grado, inclusive; ni personas que
tenpan relacion o dependencia directa con la Municipalidad dej
Vitacura, ni tampoco participar en la asignacidn de recursos
_komespondientes a la convocatona

=0
bt |

Cumplir con al menos una de las siguientes caracteristicas:

Mujer jefa de Hopar (Segin Registro Social de Hogares)

Mujer en situacidn de discapacidad, se debe presentar credencial de
discapacidad emitida por el Servicio de Registro Civil g
[dentificacidn o Certificado médico,

Mujer Adulta mayor (desde 60 afios de edad. )
Mujer cuidadora Principal, con credencial de persona cuidadora o
certificade médico de persona de quien se es cuidadora principal.

6.-  |Contar con Registro Social de Hogares (RSH)
Encontrarse sin trabajo/cesante o no contar con ingreses economicos
[7 .= | finiquito, certificado de cesantia o 12 dltimas cotizaciones de AFP)
Mo haber sido beneficiaria del Fondo de Emprendimiento Social FES
del ano 2022, del Aporte Mujer Impulsa del afio 2023 y de seq
pertinente del presente Aporte Mujer Impulsa 2024 en el primer
#.-  [periodo de postulacion v adjudicacidn.




DOCUMENTACION REQUERIDA PARA POSTULAR

Hﬁ

DOCUMENTACION

RECEPCION

Fotocopia de Cédula de ldentidad vigente por ambaos
ladas.

Documento que acredite domicilio y/o Tarjeia Mi Vita,
cerlificado de residencia o tarjeta Mi Vita

De ser persena discapacitada, credencial de discapacidad
emitida por el Servicio de Registro Civil ¢ Identificacion
o Certificado médico.

De ser persona cuidadora prineipal, credencial de
persona culdadora emitida por el Ministerio de
Desarrollo Social v Familia o certificado médico de
persona de quien se es cuidadora prineipal.

Cartala de Registro Social de Hopares (RSH)

2 cotizaciones formales de los productos a financiar.

Anexo N1, punto 1.1 de Formulano de postulacidn del
emprendimiento.

Anexe N1, punto 1.2 de Formulario de descripeidn del
emprendimiento,

Anexo N°2 de Declaracion Jurada Simple de aceptacién
de bases e identificacion de la postulante.

10.-

Fotografias del emprendimiento v sus productos. En
caso de que el emprendimiento no se¢ esté desarrollando
adjuntar fotos que resuman la idea del negocio.

Il.-

Documentacidon complementana; finiguito, cerlilicado
de cesantia, 12 dlimas cotizaciones de AFP, Iniciacion
de actividades en el Servicio de Impuestos Internos,
certificado de hospitalizacion de alto costo, colilla de
pension, entre olros,

12.- (mo
obligatorio)

Carta motivacional. PITCH o Video Corporative {MNo
obligatorio), elaboracion de un video de 120 segundos
como maximo, para presentar idea de negocio.

APARTADO QUE DEBE SER COMPLETADO POR EL PROFESIONAL QUE
RECEPCIONA LA DOCUMENTACION

Feeha Evaluaciin

social

Profesional a cargo:

NOMBRE Y FIRMA POSTULANTE

NOMEBRE Y FIRMA

PROFESIONAL QUE
RECEPCIONA LA
DOCUMENTACION

FECHA RECEPCION DOCUMENTACION: [




IMPULSA DE LA MUNICIPALIDAD DE VITACURA

LIER

Datos Personales
il. [Nombre Completo
2. [Rut
1, [Fecha de Nacimiento
4, WCorreo electrimico
5. [Teléfono de contacto
6. [Nombre del Emprendimiento
Antecedentes del provecto
1. [Nombre del provecto
2. [Rubro del proyecto
Deseripeidn del provecto
1. [Describa su provecto o su idea de]
mprendimiente  (afio  de inicio,
caracteristica, servicios que brinda, a
qué se dedica su emprendimiento, ete.}
2. [;Con gué materiales y/o maquinaria
a cuenta su emprendimiento?
3. [Describa su proyecto (piblico objetivo,
ubro, servicios que entrega)
4, |Por qué wusted cree que debg
fad judicarse el aporte?
A Como realizard difusion de suo
Empmudimhum?

;Conoce a su publico objetiva? Hagn|
una breve descripeion.




Inversidn

1. Qué producto(s) desea financiar
con el aporte?

1. Por qué desea financiar este
Flrndu-:t-u?

5. LOué mejora tendrid su m-gnaizz
caso de que se adjudique ¢
porte?




ANEXO N°2: DECLARACION JURADA SIMPLE DE ACEPTACION DE BASES
E IDENTIFICACION DE LA POSTULANTE

DECLARACION JURADA SIMPLE DE ACEPTACION DE BASES E
IDENTIFICACION DE LA POSTULANTE

En Santiago, a de 2024 Yo , cédula de
identidad N® D domiciliado
en , comuna de Vitacura,

en adelante ¢ indistintamente “la postulante™ en el marco del coneurso para el “Aporte Mujer
Impulsa de la Municipalidad de Vitacura™, destinado a apoyar el desarrollo o habilitacidn de
un emprendimiento, a través de la entrega de una aporte econdmico, dirigido especificamente
a mujeres jefas de hogar, adultos mayores, personas en situacin de discapacidad o
cuidadores principales, declaro;

i.Que, conozeo v acepto el contenido de las Bases del Aporte Mujer Impulsa 2024,
elaboradas por ¢l Departamento Mujer, Comunidad v Familia de la Municipalidad
de Vitacura, ¥ me obligo a observar v acatar fielmente cada una de sus
estipulaciones; j

ii.Que, tengo absoluto conocimiento y entendimiento del mecanismo de rendicion
del aporte econdmico a entregar, consagrado v detallado en Ja normativa vigente
v mencionado en las bases de este aporte.

i1, Que, toda informacitn entregada en la postulacidn al Aporte Mujer Impulsa 2024,
esta completa, esta vigente, fue revisada, siendo veridica y fidedigna,

iv.Que, para todos los efectos, la postulante serd el dnico responsable de la
postulacion ante 1a Municipalidad de Vitacura.

Firma postulante




ANEXO N23: EVALUACION SOCIOECONOMICA DE POSTULACION AL
APORTE MUJER IMPULSA SOCIAL

Evaluacidn socioeconomica

1. Individualizacién postulame

—

kfédula de Identidad

‘echa de Nacimients lEHm:I

Maciomalidad

Fz'.sl.m:ln- Civil

h]irr.ﬂ:iﬁn

Teléfonn

Corren electrimico

= ] G uenta
i Tiene discapacidad? Elﬂ RND

Nombre del proyecto

|Fe~|:ha entrevista

IProfesional a Cargo de la
ostulacion

irma v nombre
ostulante

profesional a cargo

’Firmn v nombre




Antecedentes sociofamiliares de la postulante

u. Grupo familiar actual {(Incluir informacion de la postulante)

*Realizar diferenciaci
pensIonCs, cio.

sep(in origen del in 0 pension. apore

OnNes

&Enmhi:m Edad [Parentesco

Est dgE!ﬂEatiﬁn EEEMT Eiiﬁn 'h,,

Livil

Discapacidad

tecedentes
inamicay rol de la familia

iliares respecio

el emprendimiento

b. Descripcidn situacion socioecondmica de la postulante

Ingreso Total Ingreso Percapiia
farniliar
Nivel de Sobre endevudada  [Endeudada (se debe Sin deudas
eudamiento §se debe més del  menos del 50% del
@ otal del ingreso  [ingreso familiar
iliar mensual) mensual
: i i 01% v el 90% de [100°% de
il vulnerabilidad

hvulnerahilidad

vulnerabilidad

ocloccondmica |[soci ic

lsocipecondmica

SOCIOECONOMICE




2. Aniecedenies generales de la postulanie

Breve resefia laboral actual ¥ anterior dependiente ¢ independiente de la
postulante

apacidades v caracteristicas personales de la postulante (en relacion al
mprendimiento, como, por ejemplo; proactividad, resiliencia, autonomia, ete.)

Maotivaciones para adjudicarse el aporte

L.Como este aporte mejorara su situaciin socioecondmica actual?

. Oué es lo gque le gustaria financiar con este aporie?




3. Variables de vulnerabilidad

Emprendimiento es o serd el

stulante

principal ingreso familiar o de la

i Mo

El grupo fumiliar cuenta con otros  [Si No
ingresos econdmicos de otros

miembros del hogar
Cuantas personas $¢ verdn

beneficiadas con la adjudicacion del
aporte dentro del grupo familiar

Redes de apovo

poyo?

) La postulante cuenta con redes de  [Si Mo

detalle cudles son:

[En caso de contar con redes de apoyo,

ociales, otros)

Er] marias (familia, amigos, vecinos, grapos

Oiros]

Secundarias (clubes, agrupaciones, iglesias,

[nstitucionales (Municipalidad, servicio de
lalud, instituciones educacionales, otros)

La postulante se ha adjudicado otros fondos de |51
emprendimiento de otras instituciones

Cituacion de salud, educacional v laboral de la postulante

Nivel educacional

Situacion ocupacional del

Cesante

postulante

Dueiia de casa

Trabaja de forma dependiente

rabaja de forma independiente

Pensionado o jubilado

Bituacton Habitacronal

Propictarialo

Arrendatarialo

A llepadaio

CHro

lud de la postulante yio
u familia (discapacidad,
consumo problematico vio
cnfermedades graves)
" Adjuntar certificados
medicos en caso de ser
[pertinente

Enh:l.::dtmts relevantes de

Opinidn del profesional




ANEXO N°4: FOR

IN DEL APORTE MUJER IMPULSA

RENDICION APORTE MUJER IMPULSA ANO 2024

MOMBRE : oPM

C.l:

APORTE DE § 650.000.- Dec.

DETALLE DOCUMENTOS DE RESPALDO DESCRIPCION DE
LA LABOR
N® (FACTURA, | RUTPROVEEDOR | NOMSRE | o Ao | MONTO
FECHA DEL GASTD BOLETA, U | O PRESTADOR DE DETALLE DEL EN 3
atRO) AR, PRESTADOR DE
SERVICIOS GASTOD
TOTAL:

FECHA:

FIRMA BRENEFICIARLA




2. PUBLIQUESE ¢l presente decreto en el portal de transparencia de la Municipalidad de
Vitacurn,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO ALCALDESA
SECRETARIO MUNICIPAL(S)

Lo que comunico a usted para su conocimiento v fines consiguientes,

aAl DE ViTa
@_Q\?HJ' "q't:'-lf.l",i?
F -

SECRETARIOMUNICIPAL(S)

T
DIRECCION B /
JURIDICA ./

L g

AOH/MNYMN

DECOM

Sec. Municipal

Comtraloria Muntcipal

Direccion de Administracion v Finanzas
Subdircccidn de Finanzas




2. PUBLIQUESE el presente decreto en el portal de transparencia de la Municipalidad de
Vitacura,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO CAMILA MERINO CATALAN: ALCALDESA.
REGINA ASTE HEVIA: SECRETARIO MUNICIPAL (5).

Lo que comunico a usted para su conocimiento ¥ fines consiguienies

SECRETARI

ZLIDAD DE P
Ak 7y

2\
RECTOR =
DECONTROL

w

ADHNYMN

Distribuociin:

DECOM

Sec. Municipal

Contraloria Municipal

Direccion de Administracion v Finanzas
Subdireccidn de Finanzis




