vitacura

ELECCIONES COSOC

Municipalidad de Vitacura
Convoca a Elecciones Consejo
Comunal de la Sociedad Civil (COSOC)

Listado de organizaciones comunitarias
territoriales, funcionales, de interés
publico, asociaciones gremiales, sindicales
y relevantes vigentes que tienen derecho a
participar en el proceso de eleccion de
consejeros para integrar el Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad
Civil de Vitacura 2023-2027.

Fecha de la Eleccion: Lunes 18
Diciembre 2023

Lugar: Vitavecino. San Félix 1318,
Vitacura.

Organizaciones Territoriales:

Junta de Vecinos A-1Lo Castillo

Junta de Vecinos A-2 Las Hualtatas

Junta de Vecinos A-3 Luis Pasteur

Junta de Vecinos A-4 Cacique Vitacura

Junta de Vecinos A-5 Jardines de Manquehue
Junta de Vecinos A-6 Manquehue

Junta de Vecinos A-7 Nuevo Horizonte

Junta de Vecinos A-7 Villa El Dorado

Junta de Vecinos A-8 Luisa Recabarren

Junta de Vecinos A-9 Lo Beltran

Junta de Vecinos A-10 Tabancura

Junta de Vecinos A-11 Parque M. Escriva de Balaguer
Junta de Vecinos A-11 Vitacura Oriente

Junta de Vecinos A-12 Lo Curro

Junta de Vecinos A-13 Santa Mari{a de Manquehue
Junta de Vecinos A-14 Parque Monsefior Escriva de Balaguer
Junta de Vecinos A-15Pamploma

Unién Comunal de Juntas de Vecinos (UCO)
Abrazando colores

Abrazar

Agrupacidn de vecinos calle Sotto il Monte
Agrupacion de vecinos Escriva de Balaguer sector Club de Polo
Calle Gauranies

Agrupacidn vecinal Villa Germania

Arquitecto Eusebio Celli

Arquitecto Sullivan|

Artey Pincelada

Arte Real Vitacura

Asociacion de vecinos Campo de mayo
Asociacion de vecinos Pasaje Alejandra
Asociacion Alonso de Cordova - Nueva Costanera
Asociacion de Acuarelistas Confluencia
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Asociacién deportiva de Vitacura

Asociacion vecinal Almirante Acevedo

Ascencio Zavala

Atenea

Bailamerica

Bendjerodt

Carabobo

Centro Cultural, artistico y recreacional de Vitacura
Centro de madres artesania de Vitacura

Centro de madres los afios dorados

Centro de madres Villa Los Castafios

Centro de madres Nueva Vitacura

Centro de padres y apoderados colegio Amanda Labarca
Centro de padres y apoderados colegio Antartica Chilena
Centro de padres y apoderados colegio Mar{a Luisa Bombal
Centro de padres y apoderados colegio San Esteban
Centro de padres y apoderados colegio Southland
Centro de sefioras Nuevo Horizonte

Centro de sefioras Amigas para Siempre

Centro de talleres y casa de acogida Refugio de la Esperanza de
Vitacura

Ciclo Club Santiago

Circulo Chileno de Amigos del Camino de Santiago de Compostela
Club aéreo acrobatico de Chile

Club de diabéticos de Vitacura

Club deportivo del Rodeo Chileno de Vitacura

Club deportivo Natacion de Vitacura

Club deportivo social y cultural ADEV

Club deportivo social y cultural de la Municipalidad de Vitacura
Club Jacaranda

Club deportivo social y cultural La Siembra

Club Renacer

Comunidad vecinal Jardines del Este

Consejo de Desarrollo de Salud

Copihual - Bartolomé de las Casas

Coro de los Abuelos

Edificio Marquehue

Estanislao Recabarren

Francisco de Ginebra

Grandemprende

Grupo adulto mayor Eterna Juventud

Grupo Ailinpuhuen (amigo transparente)

Grupo Coral Voces de Otofio

Grupo de gufas y scouts Alemanque

Grupo de gufas y scouts Aravarta

Grupo scout Huetripillanco

Hangaroa Nassau Sullivan

Las Encinas - Club de Polo

Laura Denegri

LaPerouse

Los Coligues

Los Dibujantes

Naranja & Escarlata OCF

Ingeniero Alvarez Albornoz

Organizacion vecinal Joaquin Cerda

Pami Alondra

Pami Arco Iris

Pami Atardecer Dorado

Pami Dale Vida a tus Afios

PamiNueva Vida

Paso a paso Potenciando Chile

Piedra Verde

Plazas Blaise Cendrars

Profesores Jubilados Eternos Sofiadores

Promueve

Rugby Club Francés

Santiago Runners Club

Terapias Integrales

Vecinos Durango

Vecinos Lo Arcaya, Las Encinas - Candelaria Goyenechea
Vecinos Parque Cuauhtémoc

Vecinos Unidos Vitacura

Vigilancia Manizales

Vitacura Bartolomé de las Casas

Vitadeportes

Vitaemprende

Vitapass

Vitasalud

Fundacién Procultura

Fundacién Miradas Compartidas

Fundacién Anar

Asociacion Cultural Del Alma

Asociacion Chilena De Periodistas Y Profesionales
Fundacion Trabun

Asociacion Hermandad De Santiago De Chile. Amigos
Radioclub Andino

Fundaciéon Soymas

Fundacién Sacar La Voz

Fundacién Gran Fondo Fin Del Mundo

Corporacién Para El Desarrollo Gfsc Chile

Fundacién Nifias Valientes

Fundacién Esperanza Previene

Fundacién De Beneficencia Publica Por Mas

Fundacién Vive Rugby

Fundacién Red Solare Chile

Fundacién Caserta

Ongln Gea

Fundacion Imagina, Pequefios Negocios, Grandes Emmp
Fundacién Educacional Hernan Briones

Fundacion llumina

Fundacion Lacaracola A Ser Feliz

Fundacién Trabun

Fundacién Abrazame

Federacion Americana De Asociaciones De Amigos Del Camino
Fundacion Alcanzable

Fundacién Candelaria Apoya Para La Infancia Y Juventud
Asociacion De Empresas Y Profesionales Para El Medio
Fundacién Nifios Primero

Corporacion Asi Era Vitacura

Fundacién Proacogida

Arteespacio Galefa de Arte

Alma Observatory, SCO.

CV Galeria

Museo Ralli Santiago

Galera NAC

Corporacidn Incluye. Incluye 360 por un Chile accesible e

inclusivo

Fundacién huella Gestidn Social

Asociacion Old Georgians

Fundacién Artlabbé

Fundacion Ayuda Callejeros

FAORLC

DRLAS Harvard University, Chile Regional Office.
Comision Economica para América Latinay el Caribe
Galer{alsabel Aninat

Galer(a de Arte Patricia Ready

Galerfade Arte La SalaLtda

Galerfa Madre

Corporacion Chileno Alemana de Beneficiencia
Club Manquehue

Liga Chileno Alemana

Fundacion Actual

Fundacion Oftalmoldgica Los Andes

Club de Surf Olas para Todos

EscuelaModerna de Musicay Danza

Museo de la Moda

Fundacion MERI

Fundacién Chile Unido

Galer{a Arte Contacto

Fundacién Orema

Club Sirio Unido

Fundacién San José para la Adopcidn Familiar Cristiana
Fundacién Otras Miradas (FOM)

Microsoft

Sport Francés

Comunidad NBI. Soc. Cultural Israelita
Corporacion Sefiales

Policlinico Tabancura

Fundacién Nifio y Cancer

Fundacion Chile (Fch)

SEDUC. Educar para servir

NACAP

Iglesia Cristian Vitacura Renovacion Presbiteriana
Iglesia Evangélica Vitacura

Parroquia Inmaculada Concepcidn

Parroquia San Francisco de Sales

Parroquia Nuestra Sra. De las Mercedes, Los Castafios
Parroquia San Juan Apdstol

Club de Planeadores

Asociacion de Centros de Padres de Vitacura

Fechas:
6 NOVIEMBRE
Publicacién Listado Organizaciones

7 NOVIEMBRE - 15 NOVIEMBRE
Periodo de impugnacién del padrén inicial

18 DICIEMBRE
Eleccion Consejeros COSOC 2023 - 2027

Horarios:

09:00-10:00

Organizaciones Sindicales
10:15-11:15

Organizaciones Gremiales
11:30-12:30

Organizaciones de Interés Publico
12:45 - 13:45

Organizaciones de Actividades Relevantes
14:00 - 15:00

Organizaciones Funcionales

15:15 - 16:15
Organizaciones Territoriales

Documentos que deben presentar los representantes

de las Organizaciones, para participar del proceso
eleccionario:

Respecto a los Representantes de las Organizaciones;
« carne de identidad, certificado de antecedentes, poder

de representacién de la organizacién.

L]
Respecto a las Organizaciones; certificado de vigencia.

Respecto a las Organizaciones de Interés Publico;
Documento que acredite la calificacién de la ultima
eleccién de directorio de la organizacién, (sentencia de

o calificacién emanada del tribunal electoral regional).

Respecto a las Organizaciones Gremiales y Sindicales;
su representante legal deberd exhibir el
correspondiente certificado de vigencia emitido por el
Ministerio de Economia, Fomento y Turismo o por la
Direccién del Trabajo, segln corresponda. Dicho
certificado no podra tener una antigtiedad superior a
treinta dias.




PREGUNTAS FRECUENTES

ELECCIONES COSOC 2023
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¢ QUE ORGANIZACIONES PUEDEN PARTICIPAR EN LA DESIGNACION DE LOS INTEGRANTES DE LOS CONSEJOS

COMUNALES DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL COSOC?

Las organizaciones incluidas en el padrén publicado en: https://vitanew.tchile.com/app/uploads/2023/11/20231102-Elecciones-COSOC.pdf

Deberan presentar, a través de sus representantes legales:

Organizaciones Comunitarias (Ley 19.418):
Certificado de vigencia emitido por el Registro Civil e Identificacion.

Organizaciones de Interés Publico de la comuna (Articulo 15, Ley N°20.500):
Certificado de vigencia emitido por el Registro Civil e Identificacion.
Copia de la sentencia de calificacidon de la eleccion de su directorio por parte del Tribunal Calificador de Elecciones.

Organizaciones Gremiales y Sindicales (Decreto Ley N°2757, Cédigo del Trabajo, Ley N°19.296):
Certificado de vigencia emitido por el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo o por la Direccidon del Trabajo, segun corresponda.
Copia de la sentencia de calificacidn de la eleccion de su directorio por parte del Tribunal Calificador de Elecciones.

Otras actividades relevantes para el desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna:
Certificado de vigencia emitido por el Registro Civil e Identificacidn.
Copia de la sentencia de calificacidn de la eleccion de su directorio por parte del Tribunal Calificador de Elecciones.

Los certificados no podran tener una antigliedad superior a 30 dias corridos.



https://vitanew.tchile.com/app/uploads/2023/11/20231102-Elecciones-COSOC.pdf

¢QUIENES PUEDEN SER CANDIDATOS EN REPRESENTACION DE DICHAS ORGANIZACIONES?

Requisitos:

- Acreditar calidad de socio vigente y que representa a la organizacidon con derecho a participar en este proceso.
- Certificado de antecedentes emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacidn.

- Carnet de identidad.
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EL MEJCOR LUGAR PARA VIVIR

MUNICIPALIDAD DE VITACURA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

MODIFICACION DEL REGLAMENTO N°
10, DE FECHA 22 DE AGOSTO DE 2019,
DEL CONSEJO COMUNAL DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL DE LA COMUNA DE VITACURA.

REGLAMENTO N° 10/01
Vitacura, 16 OCT 053

VISTOS Y CONSIDERANDO:

L.

La Sentencia de Calificacién y Escrutinio de la Comuna de Vitacura, de fecha 16 de
junio de 2021 y Acta Complementaria de Proclamacion de fecha 22 de junio de 2021,
dictada por el Segundo Tribunal Electoral de la Region Metropolitana, en la cual consta
la personeria de dofia Camila Merino Catalan, para actuar en nombre y representacion
de la Municipalidad de Vitacura, quien asumio6 el cargo, a partir del 28 de junio de
2021 y el Decreto Siaper N°1590 de fecha 02 de noviembre de 2022, que establece el
orden de subrogancia de la Sra. Alcaldesa.

EID.F.L.N°1/19.653 de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
“Fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado™.

El DFL N°l de 2006, del Ministerio del Interior, que “Fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades” (LOC de Municipalidades).

La Ley N°19.880, que “Establece bases de los procedimientos administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado™.

El articulo 1° de la Ley N° 21.146, que modifica el articulo 10 de la Ley N° 18.593,
sobre Tribunales Electorales Regionales, entre otros cuerpos legales.

Que, conforme al articulo 94 de la LOC de Municipalidades, “En cada municipalidad
existird un consejo comunal de organizaciones de la sociedad civil”, cuya integracion,
organizacion, competencia y funcionamiento se determinard por un reglamento,
elaborado sobre la base de un reglamento propuesto por la Secretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, sometido a aprobacion del Concejo Municipal.

Que, la normativa administrativa vigente del Consejo se encuentra aprobada por
Reglamento N°10 de 22 de agosto de 2019, “Reglamento del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil de la Comuna de Vitacura”, el cual, para ser
modificado, requiere de]l acuerdo adoptado por los dos tercios de los miembros del
Concejo Municipal, previo informe del consejo comunal de organizaciones de la
sociedad civil, de acuerdo al articulo 94, inciso quinto, de la LOC de Municipalidades.
Acta de la 4* Sesién Ordinaria de Consejo Comunal, COSOC, celebrada con fecha 28 de
junio de 2022, que establece la necesidad de modificar el Reglamento del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la comuna de Vitacura.
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9. El informe favorable respecto a las modificaciones planteadas, emitido por el Consejo
Comunal de las Organizaciones Civiles, que consta en el acta de Sesion Extraordinaria,
de fecha 31 de agosto de 2023.

10. El acuerdo N°7020 del Concejo Municipal, adoptado por los dos tercios de sus
miembros, en su Sesion Ordinaria N°1139 de fecha 04 de octubre de 2023, por medio
del cual se aprobd la modificacion del Reglamento del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil de la Comuna de Vitacura, en conformidad con lo
dispuesto en el articulo 94, inciso quinto, de la Ley N 18.695.

11. Y en uso de las facultades previstas en los Articulos N° 56 y N° 63, de la Ley N° 18.695
Orgénica Constitucional de Municipalidades.

SE RESUELVE:

1° MODIFICASE, ¢l Reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad
Civil de la comuna de Vitacura, N°10 de 22 de agosto de 2019, cuyo texto refundido es
del siguiente tenor:

REGLAMENTO DEL CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL DE LA COMUNA DE VITACURA
TITULO I NORMAS GENERALES

Articulo 1°: El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Vitacura, es un
6rgano de participacion ciudadana, con caracter consultivo de la Municipalidad, compuesto
por representantes de la comunidad local, cuyo objeto es asegurar su participacion en el
progreso y desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna.

Articulo 2° La integracion, organizacion, competencias y funcionamiento del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Vitacura, en
adelante también el Consejo o COSOC de Vitacura, se regira por las normas contenidas en
la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades y por el presente Reglamento

Articulo 3°: Para todos los efectos de este Reglamento, se denominaran Consejeros a las
personas que integran el Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de
Vitacura.

Articulo 4°: Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

a) Organizaciones Comunitarias Territoriales: Las Juntas de Vecinos y la Unién Comunal
de Juntas de Vecinos;

b) Organizaciones Comunitarias Funcionales: Aquellas con personalidad juridica, y sin
fines de lucro, que tengan por objeto representar y promover valores e intereses
especificos de la comunidad dentro del territorio de la comuna;

¢) Organizaciones de interés piblico: Personas juridicas sin fines de lucro cuya finalidad
sea la promocion del interés general en materia de derechos ciudadanos, asistencia
social, educacion, salud, medio ambiente, o cualquier otra de bien comun, en especial,
las que recurran al voluntariado, y que estén inscritas en el catastro que establece el
articulo 16 de la Ley N°20.500; asociaciones y comunidades indigenas constituidas
conforme a lo dispuesto en la Ley N°19.253.

d) Actividades Relevantes: Las ejercidas por las empresas o entidades y que representen
importancia para el desarrollo econémico, social y cultural de la comuna;

il



TITULO II DE LA CONFORMACION, ELECCION E INTEGRACION DEL
CONSEJO

Parrafo 1° “De la Conformacion e Integracion del Consejo”

Articulo 5°: El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Vitacura estara

integrado por el Alcalde por derecho propio, por los consejeros titulares, representantes de
los siguientes estamentos:

a) Organizaciones Comunitarias Territoriales
b) Organizaciones Comunitarias Funcionales;
¢) Organizaciones de Interés Publico de la comuna;

El Consejo podra integrarse también por representantes de las asociaciones gremiales de la
comuna; organizaciones sindicales de aquella y representantes de otras actividades relevantes
para el desarrollo econémico, social y cultural de la comuna

Articulo 6°: La composicion serd de igual nimero de consejeros para cada estamento, y sera
la siguiente:

a) 06 consejeros que representaran a las organizaciones comunales Territoriales;

b) 06 consejeros que representaran a las organizaciones comunales funcionales;

¢) 04 consejeros que representaran a las organizaciones de interés publico;

d) 01 representantes de las asociaciones gremiales de la comuna;

e) 01 organizaciones sindicales de aquella

f) 02y representantes de otras actividades relevantes para el desarrollo econdmico, social
y cultural de la comuna

De no completarse los cupos asignados a asociaciones gremiales, organizaciones sindicales
y representantes de actividades relevantes; no podrén usarse aquellos para incrementar los
asignados a organizaciones comunitarias territoriales y funcionales y de interés publico.

Los representantes de estas entidades no podran superar en un porcentaje equivalente a la
tercera parte del total de los miembros del Consejo, de acuerdo con lo prescrito en el articulo
94 de la Ley N° 18.695.

Articulo 7°: Actuarid como Ministro de Fe del Consejo, el Secretario Municipal, y en

ausencia del alcalde, lo presidird el Vicepresidente, elegido por el propio consejo en
conformidad con las normas del presente Reglamento.

Articulo 8°;: Los integrantes del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil
de Vitacura se denominaran consejeros, duraran 4 afios en sus cargos, pudiendo ser
reelegidos, y no dara lugar a ningun tipo de estipendio por su desempefio.

Parrafo 2° “De los Requisitos, Inhabilidades e Incompatibilidades para Desempeiiar el
Cargo de Consejero”

Articulo 9°: Para ser elegido miembro del Consejo se requerira:

a) Tener 18 afios de edad, con excepcion de los representantes de organizaciones sefialadas
en la Ley N° 19.418 sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias;

b) Tener un afio de afiliacion a una organizacion de alguno de los estamentos sefialados en
el presente Reglamento, al momento de la eleccion;

¢) Ser chileno o extranjero avecindado en el pais; e
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d) No haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva, reputdndose como tales,
todas las penas de crimenes y, respecto de las de simples delitos, las de presidio,
reclusion, confinamiento, extrafiamiento y relegacion menores en sus grados maximos

¢) Para el caso de las Organizaciones de Interés Publico, deberan acreditar la validez de la
eleccion del directorio de la organizacion a la que representa, mediante copia de la
sentencia de calificacion de elecciones emitida por el tribunal electoral regional

competente; asi como también su vigencia mediante certificado emitido por el Registro
Civil.

La inhabilidad contemplada en la letra anterior quedara sin efecto una vez transcurrido el

plazo contemplado en el articulo 105 del Codigo Penal, desde el cumplimiento de la
respectiva pena.

Articulo 10°: Seran aplicables a los miembros del Consejo Comunal de Organizaciones de
la Sociedad Civil de Vitacura las mismas causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas para los miembros del Concejo Municipal, en los articulos 74 y 75 de la Ley
N°18.695.

Articulo 11°: No podran desempeiiar el cargo de consejero:

a) Los ministros de Estado, los subsecretarios, los secretarios regionales ministeriales, los
intendentes, los gobernadores, los consejeros regionales, consejeros provinciales, los
alcaldes, los concejales, los parlamentarios, los miembros del consejo del Banco Central
y el Contralor General de la Republica;

b) Los miembros y funcionarios de los diferentes escalafones del Poder Judicial, del
Ministerio Publico, asi como los del Tribunal Constitucional, del Tribunal Calificador
de Elecciones y de los tribunales electorales regionales, los miembros de las Fuerzas
Armadas, Carabineros e Investigaciones; y

¢) Las personas que a la fecha de inscripcion de sus candidaturas tengan vigente o
suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones con la Municipalidad.

d) Tampoco podran serlo quienes tengan litigios pendientes con la Municipalidad, a menos
que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o
parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

¢) Igual prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y
socios titulares del diez por ciento o més de los derechos de cualquier clase de sociedad,
cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes o litigios pendientes, con la
Municipalidad.

Articulo 12°: Los cargos de consejeros seran incompatibles con las funciones publicas
sefialadas en las letras a) y b) del articulo anterior.

También lo serdn con todo empleo, funcién o comision que se desempefie en la
Municipalidad y en las corporaciones o fundaciones en que ella participe.

Tampoco podréan continuar desempefiando el cargo de consejero:

a) Los que durante el ejercicio de tal cargo incurran en alguno de los supuestos a que alude
la letra ¢) del articulo anterior; y

b) Los que durante su desempefio actuaren como abogados 0 mandatarios en cualquier clase
de juicio contra la Municipalidad.

Articulo 13°: Son causales de cesacion en el cargo de consejero:

a) La renuncia de un consejero. La que debe ser aceptada por la mayoria de los consejeros
en ejercicio. La renuncia que fuere motivada por postulacion a un cargo de eleccion
popular no requerira acuerdo alguno;

b) La inasistencia injustificada, de mas del 30% de las sesiones celebradas en un afio




consejero no remite las causas de su inasistencia al Secretario Municipal, de manera
previa, o dentro de los 5 dias hébiles siguientes a la fecha de la respectiva sesion.

¢) Inhabilidad sobreviniente;

d) Pérdida de alguno de los requisitos para ser elegido consejero;

¢) Incurrir en alguna de las incompatibilidades contempladas en el articulo 75 de la Ley
N°18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades;

f) Pérdida de la calidad de miembro de la organizacién o empresa que representa;

g) Extincion de la persona juridica representada.

En caso que se verifique alguna de las causales de cesacion previstas anteriormente, el
Secretario Municipal informara al Concejo Municipal, remitiendo el Acta en la que se
constate las circunstancias en cada caso.

Articulo 14°: Si un consejero cesare en su cargo serd reemplazado por su respectivo suplente,
por el lapso que reste para completar el cuadrienio que corresponda.

En caso de no existir un suplente, el Consejo continuara funcionando con el numero de
integrantes con que cuente hasta la siguiente eleccion.

Parrafo 3° “De la Eleccion de los Consejeros Representantes de Organizaciones
Comunitarias Territoriales y Funcionales y de Interés Piblico de la Comuna”

Articulo 15°; Para efectos de la eleccion de los consejeros a que se refiere el articulo 6°, la
Secretaria Municipal, con treinta dias de anticipacion a la fecha de la eleccién de dichos
consejeros; publicara un listado con las organizaciones comunitarias territoriales y
funcionales con derecho a participar en el proceso electoral. Para la elaboracién de este
listado, dicha Secretaria considerara las organizaciones que se encuentren vigentes dicho dia
en el registro municipal respectivo. Asimismo, en dicho listado la Secretaria Municipal
incorporara las organizaciones de interés piblico de la comuna; para lo cual consideraré lo
que disponga el Catastro de Organizaciones de Interés Publico el trigésimo primer dia previo
a la fecha de la realizacion de la eleccion citada.

Articulo 16°: Tanto el listado como la fecha, hora y lugar de realizacién de la eleccion,
deberén informarse en el sitio electronico institucional de la Municipalidad. Asimismo,
deberdn publicarse en forma destacada en todas las dependencias municipales,
comprendiéndose en ellas, solo para estos efectos, tanto los establecimientos educacionales,
como de salud vinculados a aquella. Una vez concluido el proceso de publicacion del listado
de organizaciones habilitadas y de los antecedentes de la eleccidn, el Secretario Municipal
debera certificarlo.

Articulo 17°: Cualquier organizacién cuya inscripcion en el listado a que se refiere el articulo
15 hubiere sido omitida, o que objete la inclusién en él; podra reclamar ante el Concejo
Municipal, dentro de los siete dias siguientes a la fecha de su publicacion. Para estos efectos,
la entidad reclamante deberd efectuar la correspondiente presentacién escrita, junto a los
antecedentes necesarios, en la Secretaria Municipal. El Concejo Municipal conocera del
reclamo, debiendo fallarlo dentro del término de tres dias contados desde que lo reciba, previa
audiencia al Secretario Municipal.

Articulo 18°: Transcurridos los siete dias a que se refiere el articulo anterior, sin que se
hubieren formulado reclamos; o resueltos los reclamos que hayan sido presentados ante el
Concejo Municipal; la Secretaria Municipal establecera el listado definitivo de las
organizaciones con derecho a participar en ¢l proceso clectoral y el padrén oficial para estos
efectos; el cual debera ser publicado en la misma forma dispuesta en el articulo 16.

Articulo 19°: La eleccion que tendra el caracter publico, se realizara en dependencias
municipales o, en su defecto, en el lugar y hora que se indiquen en la convocatofia? DEberaE 17,
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efectuarse, a lo menos, con diez dias de anticipacion a la fecha de expiracién del mandato de
los consejeros salientes. Participaran en ella con derecho a voto los representantes legales de
las organizaciones contenidas en el padrén, pudiendo el representante legal, delegar su
derecho a votar en otra persona que integre la directiva de su Organizacion, debiendo constar
dicha delegacion en un documento notarial.

Articulo 20°: El dia de la eleccion, los representantes de las organizaciones se constituiran
en tres colegios electorales. El primero estara conformado por representantes de las
organizaciones comunitarias territoriales, el segundo por quienes representen a las
organizaciones comunitarias funcionales y, el tercero, serd integrado por las personas
representantes de las organizaciones de interés publico de la comuna. Cada colegio electoral
elegira, de entre sus integrantes, el total de consejeros que corresponda segin lo dispuesto en
el articulo 6°. Los colegios electorales deberan sesionar el mismo dia; sin embargo, no podran
funcionar simultdneamente.

Articulo 21°: Al momento de constituirse cada colegio electoral, los representantes de las
organizaciones que deseen postularse como candidatos a consejeros deberan inscribirse en
un registro especialmente habilitado al efecto, acreditando el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 9 del presente reglamento. Sin perjuicio que, si la unanimidad de
las organizaciones representadas presentes lo acuerda, la eleccion se podra verificar en otra
forma. El acto eleccionario se realizara en una votacion directa, secreta y unipersonal,
debiendo, la Secretaria Municipal, proporcionar los ttiles electorales requeridos.

Articulo 22°: En cada uno de los colegios electorales existira una Comision Electoral,
conformada por uno o més funcionarios municipales designados por el Secretario Municipal,
quienes participardn como ministros de fe, debiendo levantar acta de lo obrado. Los
funcionarios designados estardn a cargo de la eleccion, debiendo resolver las dudas y
dificultades que se presenten y velaran por su correcto desarrollo y observancia de la
transparencia y formalidad del proceso, pudiendo cada Estamento, designar un representante,
que colaborard con los funcionarios designados por el Secretario Municipal.

Articulo 23°: El dia de la eleccidn, los funcionarios designados por el Secretario Municipal
efectuardn un sorteo para determinar el orden que tendrén los candidatos a consejeros en el
voto. Ello sin perjuicio que puedan establecer alguna otra formalidad para determinar la
forma en que se individualizaran los candidatos y las Organizaciones a las cuales representan.

Articulo 24°: Para la validez de cada una de las tres elecciones deberén asistir, a lo menos,
el 10% de las organizaciones consignadas en el padron indicado en el articulo 15.

Si no se reuniere dicho quérum, el Secretario Municipal convocard a una nueva eleccion,
s6lo del colegio electoral que correspondiere, la cual deberd verificarse entre los dos dias
siguientes a la fecha de la eleccion inicial y los cuatro precedentes a la fecha de expiracion
del mandato de los consejeros. Para la validez de esta nueva eleccién no se requerira el
minimo de participacién consignado en el inciso precedente.

El Secretario Municipal asistird al acto electoral, en su caracter de ministro de fe, debiendo
estar presente en el momento de la constitucién de la Comision Electoral para verificar el
cumplimiento con los quérums de asistencia, y al momento del cierre del acto, verificando
los candidatos que resulten elegidos; y recibird el Acta de Resultados de la Eleccién levantada
por la Comision Electoral

Articulo 25°: Cada elector tendra derecho a votar por un candidato, del correspondiente
estamento que represente.

Serén electos consejeros las personas que obtengan las primeras mayorias individuales hasta
completar el nimero a elegir de conformidad al articulo 6°.
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Las mayorias inmediatamente siguientes, en estricto orden de prelacion y hasta completar un
numero igual de consejeros, quedaran electos en calidad de consejeros suplentes, segin el
orden de prelacion que determina el nimero de sufragios obtenidos por cada uno.

En caso de empate, el orden de precedencia se dirimird por sorteo; el cual se efectuara en el
mismo acto, con la presencia del Secretario Municipal, quien actuard como ministro de fe.

Concluido el escrutinio de los votos, la Comision Electoral levantara un Acta de Resultados,
y la entregard al Secretario Municipal, quien la remitira al alcalde y al Concejo Municipal.

Sobre la legalidad del acto eleccionario, se podra recurrir mediante presentacion fundada,
ante el Tribunal Electoral Regional competente, dentro de los 5 dias hébiles siguientes a la
fecha de la eleccion. Para tal caso, el Secretario Municipal comunicara al Tribunal Electoral
Respectivo, la realizacion de la eleccion, dentro del quinto dia hébil de efectuada la misma.

Parrafo 4° “De la Integracion al Consejo de los Representantes de Asociaciones
Gremiales, Organizaciones Sindicales y de Actividades Relevantes para el Desarrollo
Econdémico, Social y Cultural de la Comuna”

Articulo 26°: La Municipalidad, con la misma finalidad, tiempo y forma dispuestos en el
Pérrafo precedente, convocard a las asociaciones gremiales, organizaciones sindicales y
entidades relevantes para el desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna; para
integrarse al Consejo.

Articulo 27°: Las asociaciones gremiales y las organizaciones sindicales que deseen
integrarse al Consejo deberan asistir, el dia de la eleccion citada precedentemente, al lugar y
en la hora sefialada en la convocatoria.

Dentro de la hora inmediatamente siguiente a la consignada como inicio del proceso
eleccionario, las asociaciones gremiales y las organizaciones sindicales deberan inscribirse
en un registro especialmente habilitado para dicho efecto por la Secretaria Municipal. Para
ello, su representante legal debera exhibir el correspondiente certificado de vigencia emitido
por el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo o por la Direccion del Trabajo, segiin
corresponda. Dicho certificado no podra tener una antigtiedad superior a treinta dias.

Articulo 28°: Para efectos de la definicion de cudles entidades relevantes para el desarrollo
econdmico, social y cultural de la comuna podran integrarse al Consejo, el Alcalde propondra
al Concejo Municipal un listado con las organizaciones de la comuna que tengan las
caracteristicas sefialadas.

Dicha némina, con la debida individualizacién de cada organizacién, debera ser aprobada
por el Concejo Municipal, pudiendo éste, durante la sesion, proponer la incorporacion de
otras entidades. El listado de entidades debera consignarse junto al padrén indicado en el
articulo 15, publicdndose en la misma forma que aquel.

Articulo 29°: El dia de la eleccion, los representantes de las entidades a que se refiere el
presente Parrafo, se constituirdn en tres asambleas. La primera estard conformada por
representantes de las asociaciones gremiales, la segunda por quienes representen a las
organizaciones sindicales y, la tercera asamblea, estara integrada por los representantes de
las entidades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural de la comuna. En caso
de existir en cada asamblea, respectivamente, un ntimero de personas inferior al sefialado en
el articulo 6°, las personas asistentes quedaran incorporadas de pleno derecho al Consejo. Si
sucediere lo contrario, la asamblea se convertird en colegio electoral, procediendo de la
misma forma sefialada en los articulos 20 y siguientes, en lo que corresponda.

" ot WALRW LiC




TITULO III CONSTITUCION, COMPETENCIAS Y ORGANIZACION DEL
CONSEJO

Parrafo 1° “De la Constitucion del Consejo”.

Articulo 30°: Elegidos o integrados los consejeros, el Secretario Municipal citard, por carta
certificada o correo electronico, a la Asamblea Constitutiva del Consejo, sefialando en la
citacion, la fecha, la hora y el lugar de su celebracion, asi como el objeto de la misma.

Articulo 31°: La Asamblea Constitutiva serd presidida por el Alcalde y actuard como
ministro de fe el Secretario Municipal.

Articulo 32°: La Asamblea Constitutiva sesionara validamente con el quérum de la mitad
+1 de los consejeros en ejercicio. Sino se retine el quérum requerido, el Secretario Municipal
procedera a suspender la asamblea, y a convocar a nueva sesion en un plazo no inferior a 48
horas.

Si en segunda citacion no se alcanzare nuevamente el quérum requerido, la Asamblea se
constituira con los consejeros que asistan.

Articulo 33°: En la Asamblea constitutiva, el Secretario Municipal procedera a dar lectura
de las Actas de las respectivas elecciones de consejeros de cada estamento; y, si un estamento
no hubiere realizado elecciones, se procedera a dar lectura de las instituciones inscritas en
dicho estamento y de sus respectivos representantes.

Articulo 34°: En la Asamblea constitutiva se efectuard la eleccion del Vicepresidente del
Consejo. La eleccion se realizard en forma directa y secreta, teniendo derecho cada consejero
a votar por 1 solo candidato. El Vicepresidente serd electo por la mayoria numérica de los
asistentes; y, si se produce empate, se efectuara una segunda vuelta con los candidatos
empatados con la mayoria de votos. De persistir el empate, se procederd a elegir al
Vicepresidente mediante sorteo.

La duracién del cargo de Vicepresidente serd de dos afios pudiendo ser reelegido. En caso de
renuncia del cargo de Vicepresidente, la eleccion de este se efectuard de la misma manera
sefialada en el articulo anterior, en la sesién ordinaria que corresponda, o en su defecto, en
sesion extraordinaria.

Articulo 35°: Actuard como Secretario Ejecutivo del Consejo, el funcionario municipal
adscrito a la Direccion de Desarrollo Comunitario (DECOM), que designe el Alcalde.

Parrafo 2° “Atribuciones del Alcalde, Consejeros y Consejo”

Articulo 36°: El Consejo serd convocado y presidido por el Alcalde, de acuerdo a las
disposiciones del presente reglamento y sin perjuicio de la facultad de autoconvocarse.

Articulo 37°: Correspondera al Alcalde, en su caracter de Presidente del Consejo:

a) Convocar el Consejo a sesiones cuando proceda, incluyendo la tabla respectiva;

b) Abrir, suspender y levantar las sesiones:

¢) Presidir las sesiones y dirigir los debates, lo cual comprende la facultad de distribuir y
ordenar la discusién de las materias y la de limitar el nimero y duracién de las
intervenciones, cuando ello sea necesario para asegurar la adopcion de resoluciones que
deban producirse dentro de plazos determinados por las leyes o el presente Reglamento;

d) Llamar al orden al consejero que se desvie de la cuestion en examen;

e¢) Ordenar que se reciba la votacion, fijar su orden y proclamar las decisiones del Consejo;

f) Mantener el orden en el recinto donde sesione; / <
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g) Suscribir las actas de las sesiones, las comunicaciones oficiales que se dirijan a nombre
del Consejo y los otros documentos que requieran su firma;

h) Incluir en la tabla de la sesion ordinaria inmediatamente siguiente las materias que el
consejo acuerde tratar;

i) Actuar, en todo caso y en representacion del Consejo, en los actos de protocolo que
correspondan;

j)  Ejercer voto dirimente en aquellas votaciones que den como resultado empate tras una
segunda votacion,

k) Convocar a Comisiones de Trabajo,

1) Cuidar de la observancia del presente Reglamento,

m) Informar al Consejo acerca del Presupuesto de Inversion; del Plan de Desarrollo
Comunal; y el Plan Regulador y sus modificaciones, en conformidad al articulo 67 de la
LOC de Municipalidades.

n) Informar a las Organizaciones a las que pertenezcan los Consejeros, de las faltas e
incumplimiento de sus deberes, conforme al presente Reglamento.

Articulo 38°: Correspondera a los Consejeros:

a) Asistir a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

b) Tomar parte de los debates y votaciones, segun el orden que sefiale el Alcalde,
formulando propuestas destinadas a dar una mejor solucion a los asuntos sometidos a su
consideracion y discusion.

¢) Cumplir con el deber de comportarse de manera ordenada y respetuosa en la Sala,
permitiendo el debate de cada miembro del Consejo, de acuerdo con la Tabla y el orden
fijado para cada Sesion.

d) Informar a sus respectivas organizaciones, en sesion especialmente convocada al efecto
con la debida anticipacion para recibir consultas y opiniones, acerca de la propuesta de
presupuesto y del plan comunal de desarrollo, incluyendo el plan de inversiones y las
modificaciones al plan regulador, como también sobre cualquier otra materia relevante
que les haya presentado el Alcalde o el Concejo Municipal.

Articulo 39°: Correspondera al Vicepresidente reemplazar al Alcalde en caso de ausencia de
éste. Conforme a ello, podré ejercer las facultades del Alcalde, previstas en los literales b),
c), d), e), ), 1), j), k), 1), m) y n) del articulo 37.

Articulo 40° Corresponderéd al Secretario Ejecutivo, efectuar las tareas de secretaria
administrativa y; especialmente, la de recepcién, custodia y despacho de toda la
documentacion necesaria para el desarrollo de las tarcas y sesiones del Consejo y de las
labores de las Comisiones de Trabajo, y redactar las Actas para ser certificadas por el
Secretario Municipal.

Articulo 41°; Corresponderd al Secretario Municipal actuar como ministro de fe de las
Sesiones del Consejo y; especialmente, la de:

a) Certificar las actas de las sesiones y los acuerdos que se adoptaren;

b) Remitir las citaciones a las sesiones del Consejo, acompafiando la tabla de las materias
a tratar en las Sesiones Ordinarias o Extraordinarias, segiin corresponda; mediante carta
certificada o correo electrénico, dentro de los plazos que indica este reglamento.

Articulo 42°: Corresponderd al Consejo:

a) Pronunciarse sobre la cuenta publica del alcalde en el mes de mayo de cada afio. En la
misma oportunidad, se pronunciard sobre la cobertura y eficiencia de los servicios
municipales; formular consultas sobre la ejecucion del presupuesto de inversion, del Plan
de Desarrollo Comunal, y sobre las modificaciones al Plan Regulador; \ '
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b) Efectuar las consultas sobre las orientaciones globales del municipio; el presupuesto
municipal; y el programa anual, de conformidad con lo establecido en el articulo 82,
letra a) de la Ley N°18.695.

¢) Informar al Alcalde su opinion sobre las propuestas de cambio de denominacion de los
bienes municipales y nacionales de uso publico de la comuna;

d) Informar al Concejo Municipal sobre las modificaciones que se propongan efectuar al
presente Reglamento;

e) Formular consultas al Alcalde respecto de materias sobre las cuales debe pronunciarse
el Concejo Municipal.

f) Solicitar al Alcalde, previa ratificacion de los dos tercios de los concejales en ejercicio,
la realizacion de un plebiscito comunal el cual deberd referirse a materias de
administracion local relativas a inversiones especificas de desarrollo comunal, a la
aprobacién o modificacion del plan comunal de desarrollo, a la modificacién del plan
regulador o0 a otros asuntos de interés para la comunidad local;

g) Con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio, podra Interponer
reclamo en contra de las resoluciones u omisiones ilegales de la Municipalidad, segin
las normas contempladas en el articulo 151 de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional
de Municipalidades
En esta materia, el Alcalde deber4 abstenerse de participar en la discusion y votacion del
acuerdo, y corresponderda al Vicepresidente, en representacion del Consejo, su
interposicion.

h) Elegir, de entre sus miembros, a su Vicepresidente; pudiendo, en caso que tanto éste
como el Presidente no se encontraren presentes, y solo para efectos de dicha sesion,
designar un Vicepresidente accidental, y

i) Emitir su opinién sobre todas las materias que el Alcalde y el Concejo Municipal le
sometan a su consideracion.

j)  Solicitar la opinién del Consejo Comunal de Seguridad Publica sobre cualquier materia
relativa a su competencia que se someta a su conocimiento.

k) Elegir, por mayorfa absoluta de sus miembros en ejercicio, a dos representantes del
COSOC de Vitacura, para integrar el Consejo Comunal de Seguridad Publica, en
conformidad al Articulo 104 B, de la Ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

Articulo 43°: La Municipalidad deberd proporcionar los medios necesarios para el
funcionamiento del Consejo. Asimismo, y a través del Alcalde, deberd entregar la
informacién necesaria para que aquel pueda ejercer sus competencias.

Parrafo 3° “De las Sesiones”

Articulo 44°: Las Sesiones del Consejo podran ser ordinarias o extraordinarias. La sesiones
se celebrarn de manera presencial, sin perjuicio de la posibilidad que los Consejeros puedan
solicitar su asistencia, via remota, justificando dicha solicitud con 24 horas de anticipacion,
al Secretario Municipal o Secretario Ejecutivo.

Las ordinarias seran celebradas a lo menos 4 veces al afio; sin perjuicio que, por acuerdo, se
adopte un nimero mayor de sesiones, y con una frecuencia distinta. Las extraordinarias
podrén ser convocadas por el Alcalde, o autoconvocarse, cuando asi lo solicite, por escrito,
1/3 de sus integrantes en ejercicio.

Articulo 45°: En las sesiones ordinarias se trataran las materias fijadas en la tabla; y en las
sesiones extraordinarias, s6lo podran tratarse las materias fijadas especialmente en su
convocatoria.

Articulo 46°: Las Sesiones seran publicas y seran celebradas en la Sala de Sesiones del
Concejo Municipal, o en otro lugar que para tal efecto habilite la Municipalidad, silo prlmero .
no fuere posible. Podran asistir, con derecho a voz, autoridades publicas locales. )



Parrafo 4° “De las Citaciones”

Articulo 47°: La citacion y la tabla de las sesiones ordinarias seran remitidas por el Secretario
Municipal, con a lo menos 4 dias corridos de anticipacién, via carta certificada o correo

electronico que registre cada consejero; y se entendera perfeccionada por su sélo envio a la
casilla electrénica antes referida.

Articulo 48°: Las citaciones a las sesiones extraordinarias, seran remitidas por el Secretario
Municipal, con a lo menos 24 horas de antelacién a la sesion, de la misma forma seflalada en
el articulo anterior.

Articulo 49°: El quorum de 1/3 de los consejeros en ejercicio, requerido para auto convocar
una sesion extraordinaria, sera certificado por el Secretario Municipal. Cumplido dicho
quorum, se procederd a comunicar al Alcalde, y se preparard la citacién para firma del
Presidente, indicando los antecedentes o causales por las que se efectuard y la fecha de
celebracion de la sesion, la que no podra ser superior a los 20 dias siguientes a la fecha de la
citacion.

Parrafo 5° “Del Desarrollo de las Sesiones”.

Articulo 50°: El quérum para sesionar sera de 1/3 de los consejeros en ejercicio. Si
transcurridos 15 minutos de la hora fijada en la citacién, no se reuniere dicho quérum, la
sesion debera realizarse en segunda citacion con la sola asistencia de los consejeros que
concurran.

El Secretario Municipal dejara constancia en el Acta de la situacion antes sefialada y de la
noémina de los consejeros que asistieron a la sesion.

Articulo 51°; El desarrollo de las sesiones se efectuara en conformidad al orden fijado en la
tabla y comunicada de la forma prescrita en el articulo 47 anterior, y contendra a lo menos,
las siguientes materias:

a) Aprobacion del Acta anterior.
b) Puntos de Tabla.
¢) Varios.

Articulo 52°; Con el acuerdo de la mayoria de los consejeros asistentes, se podra modificar
el orden fijado, agregar o retirar puntos de tabla.

Articulo 53°: Quien presida la sesi6n, dirigira los debates concediendo la palabra a los
consejeros que la soliciten. La intervencién de los consejeros se haré en términos respetuosos
y deber4 ser escuchadas en iguales términos.

Ningun consejero podrd ser interrumpido mientras haga uso de la palabra; salvo que su
intervencién constituya una falta grave al orden de la sala.

Articulo 54°; Se consideraran faltas al orden:

a) Hacer uso de la palabra sin respetar el orden fijado por quien presida la Sesion;

b) Intervenciones que contengan faltas de respeto en contra de los otros consejeros, de los
asistentes a la sesion; y, en general en contra de cualquier persona.

¢) Intervenciones sobre materias que sean consideradas ajenas a las materias fijadas en la
tabla;

Articulo 55°: Las faltas al orden que se cometan por algun Consejero durante el desarrollo
de la sesién seran informadas por quien presida la Sesion a la Organizacion a la que
pertenezca el Consejero, por carta certificada o al correo electrénico registrado por la
respectiva Organizacién en la Secretaria Municipal, a fin de que se adopten las mgd_igfls
correspondientes, conforme a sus respectivos estatutos o regula%ién inte_g?g;f CPALIDAL
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Sin prejuicio lo anterior, quien presida la Sesion podra suspender el desarrollo de la Sesion
y ordenar el restablecimiento del orden en la sala, situacion que debera quedar estampada o
registrada en Acta.

Parrafo 6° “De los Acuerdos”.

Articulo 56°: Cerrados los debates, para cada asunto tratado, y en los casos que proceda, se
adoptaran los acuerdos necesarios para la adopcion de medidas concretas sobre las propuestas
efectuadas.

Articulo 57°: Los acuerdos se adoptardn con el voto de la mayoria de los consejeros
presentes. En caso de empate, se deberd repetir la votacion. . De persistir el empate
correspondera al Presidente ejercer el voto dirimente.

Articulo 58°: Terminado el debate de los puntos de tabla, y adoptado los acuerdos en los
casos que procedieran, se destinard un tiempo para los varios, oportunidad en que los
consejeros podran formular observaciones y comentarios referentes a problemas o materias
atingentes al desarrollo social, econémico y cultural de la comunidad local. Sera el Alcalde
quien concedera un tiempo prudencial a los consejeros para hacer uso de esta instancia.

Parrafo 7°: “De las Comisiones de Trabajo”

Articulo 59°: El Consejo podra designar Comisiones de Trabajo para los diversos asuntos
de su competencia. Su composicion serd integrada de la forma que establezca el Consejo en
sesion especialmente convocada para tal efecto. Todos los consejeros deberdn participar en
al menos una Comision de Trabajo.

Articulo 60°: Corresponderd a las Comisiones:

a) Solicitar a la Municipalidad los antecedentes necesarios para desarrollar el estudio y
andlisis de las materias que les encomiende el Consejo.

b) Solicitar autorizacién para participar, en calidad de invitado, en las Comisiones del
Concejo Municipal, caso en el cual la solicitud deberé ser planteada ante el Presidente
de la Comision del Concejo de la cual se tenga interés de participar.

¢) Informar una vez al semestre al Consejo del resultado de las labores encomendadas.

Parrafo 8°: “Del Funcionamiento de las Comisiones”

Articulo 61°: Cada comision deberd nombrar un presidente entre sus miembros, quien
debera citar a sesiones de la misma, con a lo menos 5 dias de anticipacion; el presidente
dirigira y orientara su trabajo; y podra solicitar asesoria, a cualquier unidad municipal para
el cumplimiento de su cometido.

Para los efectos antes sefialados asesoria a las unidades municipales, el presidente de la
comision canalizara la solicitud de asesoria municipal, a través del Secretario Ejecutivo del
Consejo, quien coordinara con el Departamento de Desarrollo Comunitario (DECOM), la
forma y oportunidad en que dicha asesoria se efectuara por la Unidad Técnica Municipal
correspondiente.

Articulo 62°: Las comisiones de trabajo podran celebrar sus sesiones en el edificio

municipal. Para estos efectos, el presidente de la comisién respectiva debera coordinar;-con._



una anticipacién de a lo menos 5 dias a la celebracion de la sesion respectiva, una reserva de
sala, debiendo canalizar dicha reserva, con el secretario ejecutivo del Consejo.

Articulo 63°: De todo lo obrado en las comisiones de trabajo se levantard Acta resumida, la
que sera firmada por todos sus integrantes y entregarla al Secretario Municipal para su
certificacion.

TITULO IV DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

Articulo 64°: El presente Reglamento podra ser modificado por los dos tercios de los

miembros del Concejo Municipal, previo informe del Consejo Comunal de Organizaciones
de la Sociedad Civil (COSOC).

Articulo 65°: El Alcalde entregard la propuesta de modificacion, a cada uno de los miembros

del COSOC en sesion ordinaria o extraordinaria; y se procederd a su votacion, en la misma

sesion, 0 se convocara a una nueva sesion, ordinaria o extraordinaria, segun se requiera, todo

lo anterior, sin perjuicio de la facultad del COSOC de autoconvocarse, en caso de estimarse
Q procedente una modificacion del reglamento.

La modificacion se entendera aprobada, por la mayoria numérica de los consejeros asistentes,
debiendo elaborarse el informe mencionado en el articulo que antecede, con la certificacion
del Secretario Municipal.

Articulo 66°: Emitido el informe, el Alcalde convocara al Concejo Municipal, en Sesion
Ordinaria o Extraordinaria, segiin corresponda, para someter a su aprobacion, la modificacion
del Reglamento. Entre la Sesion del COSOC y del Concejo Municipal, no podra transcurrir
menos de quince ni mas de treinta dias corridos.

Articulo 67°: Una vez aprobada la modificacion por el Concejo Municipal, se procedera a
efectuar su anotacion, es decir, otorgar fecha y numeracion al acto administrativo, para
posteriormente efectuar su distribucion y publicacion en la pagina de Transparencia Activa
de la Municipalidad de Vitacura.

ANOTESE, DISTRIBUYASE Y PUBLIQUESE
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una anticipacion de a lo menos 5 dias a la celebracion de la sesion respectiva, una reserva de
sala, debiendo canalizar dicha reserva, con el secretario ejecutivo del Consejo.

Articulo 63°: De todo lo obrado en las comisiones de trabajo se levantard Acta resumida, la
que sera firmada por todos sus integrantes y entregarla al Secretario Municipal para su
certificacion.

TITULO IV DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

Articulo 64°: El presente Reglamento podra ser modificado por los dos tercios de los
miembros del Concejo Municipal, previo informe del Consejo Comunal de Organizaciones
de la Sociedad Civil (COSOC).

Articulo 65°: El Alcalde entregara la propuesta de modificacion, a cada uno de los miembros
del COSOC en sesion ordinaria o extraordinaria; y se procederd a su votacion, en la misma
sesion, o se convocard a una nueva sesion, ordinaria o extraordinaria, segun se requiera, todo
lo anterior, sin perjuicio de la facultad del COSOC de autoconvocarse, en caso de estimarse
procedente una modificacion del reglamento.

La modificacién se entendera aprobada, por la mayoria numérica de los consejeros asistentes,
debiendo elaborarse el informe mencionado en el articulo que antecede, con la certificacion
del Secretario Municipal.

Articulo 66°: Emitido el informe, el Alcalde convocara al Concejo Municipal, en Sesién
Ordinaria o Extraordinaria, segiin corresponda, para someter a su aprobacion, la modificacioén
del Reglamento. Entre la Sesion del COSOC y del Concejo Municipal, no podra transcurrir
menos de quince ni més de treinta dias corridos.

Articulo 67°: Una vez aprobada la modificacion por el Concejo Municipal, se procedera a
efectuar su anotacion, es decir, otorgar fecha y numeracion al acto administrativo, para
posteriormente efectuar su distribucion y publicacion en la pagina de Transparencia Activa
de la Municipalidad de Vitacura.

ANOTESE, DISTRIBUYASE Y PUBLIQUESE
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Vitacura, 22 AGO 2019

REGLAMENTO No-

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

La personeria del alcalde para representar al Municipio a partir del dia 06 de diciembre de
2016, que emana de la Sentencia de Calificacion y Escrutinio de la comuna de Vitacura, de
fecha 22 de noviembre de 2016 y Acta Complementaria de Proclamaciéon de fecha 28 de
noviembre de 2016, dictadas por el 2° Tribunal Electoral de la Regién Metropolitana y Decreto
Alcaldicio Seccion 12 N210/643, de fecha 22 de marzo de 2018, que establece el orden de
subrogancia del Sr. Alcalde.

Lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

El memorandum N°487 de la Direccion de Control, de fecha 9 de octubre de 2018, que
establece la necesidad de modificar el Reglamento del Consejo Comunal de Organizaciones
de la Sociedad Civil de la comuna de Vitacura.

El articulo 1 de la ley 21.146, que modifica el articulo 10 de la ley 18.593, sobre Tribunales
Electorales Regionales, entre otros cuerpos legales.

El Decreto Alcaldicio Seccién lera 8/1932 de fecha 16 de agosto de 2019, que deja sin efecto
el Decreto Alcaldicio Seccién 1° N°4/2749, de fecha 30 de julio de 2014, que modifica y
aprueba el texto refundido del aprueba el Reglamento del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil;

El informe favorable respecto a las modificaciones planteadas, emitido por el Consejo
Comunal de las Organizaciones Civiles, que consta en el acta de Sesién Extraordinaria, de fecha
23 de julio de 2019.

El acuerdo N2 5762 del Concejo Municipal, tomado en su Sesién Ordinaria N°988 de fecha 14
de agosto de 2019, por medio del cual se aprob6 el presente Reglamento, en conformidad con
lo dispuesto en el articulo 94, inciso quinto, de la Ley N° 18.695.

. Yenuso de las facultades previstas en los Articulos N2 56 y N2 63, de la Ley N2 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades.

SE RESUELVE:

1.-  APRUEBASE a partir de esta fecha el siguiente Reglamento del Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil de la comuna de Vitacura.



REGLAMENTO DEL CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA
COMUNA DE VITACURA

TITULO|
NORMAS GENERALES

ARTICULO 12.- El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad
de Vitacura, en adelante también la Municipalidad, constituye una instancia de participacién
de ésta en el proceso de asegurar la participacion de la comunidad local en el progreso
econdmico, social y cultural de la comuna.

ARTICULO 2¢.- La integracién, organizacién, competencias y funcionamiento del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Vitacura, en adelante
también el Consejo, se regira por las normas contenidas en los articulos 94, 95 y demas
pertinentes, de la Ley N218.695, Organica Constitucional de Municipalidades y por el presente
Reglamento.

TITULO 1l

DE LA CONFORMACION, INTEGRACION Y ELECCION DEL CONSEJO
Parrafo 1¢

De la Conformacion del Consejo

ARTICULO 32.- El Consejo de la comuna de Vitacura, en adelante también la comuna, estard
integrado por 16 o 17 miembros, de acuerdo con la siguiente composicién:

a) 4 miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de caracter territorial de
la comuna; Se ampliara el cupo a 5 miembros en el caso que la UCO sea electa.

b) 6 miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de caracter funcional de
la comuna;

c) 6 miembros que representaran a las organizaciones de interés publico de la comuna,
considerandose en ellas sélo a las personas juridicas sin fines de lucro cuya finalidad sea la
promocion del interés general en materia de derechos ciudadanos, asistencia social,
educacion, salud, medio ambiente, o cualquiera otra de bien comun, en especial las que
recurran al voluntariado, y que estén inscritas en el catastro que establece el articulo 16 de la
Ley N220.500 sobre Asociaciones y Participaciéon Ciudadana en la Gestidon Publica. Se
consideraran también dentro de este tipo de entidades las asociaciones y comunidades
indigenas constituidas conforme a lo dispuesto en la Ley N219.253.

d) Asimismo, dentro de los miembros sefialados en la letra c) precedente, podran integrarse
también por hasta un méaximo de 5 miembros representantes de las asociaciones gremiales,
organizaciones sindicales de aquella, y/o representantes de otras actividades relevantes para
el desarrollo econdémico, social y cultural de la comuna, de acuerdo con lo prescrito en el
articulo 94 de la ley 18.695 organica constitucional de municipalidades.

ARTICULO 42.- Todas las personas descritas precedentemente se denominaran consejeros y
permaneceran en sus cargos durante cuatro afios, pudiendo reelegirse.

ARTICULO 52.- El Consejo sera presidido por el alcalde, desempefidndose como ministro de fe
el Secretario Municipal. En ausencia del alcalde, presidira el vicepresidente que elija el propio
Consejo de entre sus integrantes, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 26 del presente
Reglamento.

Parrafo 22
De los Requisitos, Inhabilidades e Incompatibilidades para Desempeiiar el Cargo de
Consejero
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ARTICULO 62.- Para ser elegido miembro del Consejo se requerira:

a) Tener 18 afios de edad, con excepcion de los representantes de organizaciones sefialadas
en la Ley N219.418 sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias;

b) Tener un afio de afiliacidn a una organizacion del estamento, en caso que corresponda, en
el momento de la eleccién;

c) Ser chileno o extranjero avecindado en el pais, y

d) No haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva, reputandose como tales
todas las penas de crimenes vy, respecto de las de simples delitos, las de presidio, reclusién,
confinamiento, extrafiamiento y relegaciéon menores en sus grados maximos. La inhabilidad
contemplada en la letra anterior quedara sin efecto una vez transcurrido el plazo contemplado
en el articulo 105 del Cédigo Penal, desde el cumplimiento de la respectiva pena.

ARTICULO 72.- No podran ser candidatos a consejeros:

a) Los ministros de Estado, los subsecretarios, los secretarios regionales ministeriales, los
intendentes, los gobernadores, los consejeros regionales, los alcaldes, los concejales, los
parlamentarios, los miembros del consejo del Banco Central y el Contralor General de la
Republica;

b) Los miembros y funcionarios de los diferentes escalafones del Poder Judicial, del Ministerio
Publico, asi como los del Tribunal Constitucional, del Tribunal Calificador de Elecciones y de
los tribunales electorales regionales, los miembros de las Fuerzas Armadas, Carabineros e
Investigaciones, y

c) Las personas que a la fecha de inscripcion de sus candidaturas tengan vigente o suscriban,
por si o por terceros, contratos o cauciones con la Municipalidad. Tampoco podran serlo
quienes tengan litigios pendientes con la Municipalidad, a menos que se refieran al ejercicio
de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Igual prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios
titulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta
tenga contratos o cauciones vigentes o litigios pendientes, con la Municipalidad.

ARTICULO 82.- Los cargos de consejeros seran incompatibles con las funciones publicas
sefialadas en las letras a) y b) del articulo anterior. También lo seran con todo empleo, funcién
o comision que se desempefie en la Municipalidad y en las corporaciones o fundaciones en
que ella participe.

Tampoco podran desempeniar el cargo de consejero:

a) Los que durante el ejercicio de tal cargo incurran en alguno de los supuestos a que alude la
letra c) del articulo 79.

b) Los que durante su desempefio actuaren como abogados o mandatarios en cualquier clase
de juicio contra la Municipalidad.

ARTICULO 99. - Los Consejeros cesaran en el ejercicio de sus cargos por las siguientes causales:
a) Renuncia, aceptada por la mayoria de los consejeros en ejercicio. Con todo, |a renuncia que
fuere motivada por la postulacién a un cargo de eleccion popular no requerira acuerdo alguno;
b) Inasistencia injustificada a mds de 30% de las sesiones ordinarias anuales, o tres sesiones
sucesivas en cualquier periodo.

c¢) Inhabilidad sobreviniente.

d) Pérdida de algun requisito para ser elegido consejero.

e) Incurrir en alguna de las incompatibilidades contempladas en el articulo 74 de la Ley
N218.695 Organica Constitucional de Municipalidades; f) Pérdida de la calidad de miembro de
la organizacién que representen.

g) Extincién de la persona juridica representada.



ARTICULO 102.- Si un consejero titular cesare en su cargo, pasara a integrar el Consejo un
suplente por el tiempo que reste para completar el periodo respectivo. El suplente serd
elegido por la organizacién respecto de la cual se haya producido la vacancia, el que sera
presentado para ser ratificado al directorio del COSOC en la primera sesion ordinaria o
extraordinaria posterior a la generacién de la vacancia.

Parrafo 32
De la Eleccion de los Consejeros Representantes de Organizaciones Comunitarias
Territoriales y Funcionales y de Interés Publico de la Comuna

ARTICULO 11.- Para efectos de la eleccién de los consejeros a que se refieren las letras a) y b)
del articulo 32 de este Reglamento, la Secretaria Municipal, con veinte dias de anticipacion a
la fecha de la eleccion de dichos consejeros; publicard un listado con las organizaciones
comunitarias territoriales y funcionales con derecho a participar en el proceso electoral.

Para la elaboracion de este listado, dicha Secretaria considerara las organizaciones que se
encuentren con su directorio vigentes dicho dia en el registro municipal respectivo.
Asimismo, en dicho listado la Secretaria Municipal incorporara las organizaciones de interés
publico de la comuna, referidas en la letra c), del articulo 3° de este Reglamento; para lo cual
considerara lo que disponga el Catastro de Organizaciones de Interés Publico el vigésimo
primer dia previo a la fecha de la realizacién de la eleccion citada.

Todas aquellas organizaciones que no estén regidas por la ley 19.418, tales como las
asociaciones gremiales, organizaciones sindicales de aquella, y/o representantes de otras
actividades relevantes para el desarrollo econémico, social y cultural de la comuna, referidas
en la letra d), del articulo 3° de este Reglamento, deberan acreditar, para efectos de ser
incorporadas en el sefialado listado elaborado por la Secretaria Municipal, que las elecciones
de sus representantes hayan sido validadas en virtud del proceso de calificacion efectuado
por el Tribunal Electoral Regional, de acuerdo a lo prescrito en el art 10 N°1 de la ley 18.593.

ARTICULO 12.- Tanto el listado como la fecha, hora y lugar de realizacién de la eleccidn,
deberan informarse en el sitio electrénico institucional de la municipalidad o en una radio con
cobertura en toda la comuna o en un diario de circulacién, a lo menos, del mismo alcance.
Asimismo, deberan publicarse en forma destacada en todas las dependencias municipales,
comprendiéndose en ellas, sélo para estos efectos, tanto los establecimientos educacionales,
como de salud vinculados a aquella.

Una vez concluido el proceso de publicacién del listado de organizaciones habilitadas y de los
antecedentes de la eleccion, el Secretario Municipal debera certificarlo.

ARTICULO 13.- Cualquier organizacién cuya inscripcion en el listado a que se refiere el articulo
11 hubiere sido omitida, o que se objete la inclusién en él, podra reclamar ante el Secretario
Municipal, dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha de su publicacién. Para estos
efectos, la organizacién reclamante debera efectuar la correspondiente presentacion escrita,
junto a los antecedentes necesarios, en la Secretaria Municipal. El Secretario Municipal
conocera del reclamo, debiendo fallarlo dentro del término de tres dias habiles contados
desde su interposicion. Esta resolucién tendra el caracter de definitiva y no serd susceptible
de recurso alguno.

Articulo 14.- Transcurridos los plazos a los que se refiere el articulo anterior, el Secretario
Municipal debera publicar en la misma forma dispuesta en el inciso segundo del articulo 12 el
padrén oficial de las organizaciones con derecho a participar en el proceso electoral.
Asimismo, deberdn ser informadas las organizaciones integrantes del padrén electoral
mediante correo electrénico a la direccién registrada en la Secretaria Municipal.



ARTICULO 15.- Vencidos los plazos sefialados en los articulos anteriores, o no existiendo
reclamacion a la que se refiere el articulo 13 precedente, las organizaciones tendran un plazo
de 5 dias habiles para presentar la correspondiente candidatura por escrito, firmada por el
candidato y por el presidente del Directorio de la Organizacion que representa, en la
Secretaria Municipal.

ARTICULO 16.- La eleccion se realizara en el lugar y hora que se indiquen en la convocatoria.
Debera efectuarse, a lo menos, con diez dias de anticipacién a la fecha de expiracion del
mandato de los consejeros salientes.

ARTICULO 17¢2.- El dia de la eleccién se instalara la Comision Electoral en el recinto de
votacion, la que estard compuesta de a lo menos 3 funcionarios municipales designados para
tal efecto por decreto alcaldicio.

Serd responsabilidad de la Comisién Electoral velar por el correcto desarrollo del proceso
eleccionario.

El acto eleccionario se realizara en votacidn directa y unipersonal y tendra carécter publico.

ARTICULO 182.- Las personas con derecho a voto en la eleccién son las que figuran como
representantes legales de las organizaciones incorporadas en el padrén definitivo publicado
por Secretaria Municipal de acuerdo a lo establecido en los articulos precedentes

El representante titular podra delegar la responsabilidad de votar a nombre de la organizacién
en otra persona que integre la directiva de la misma organizacién, mediante poder notarial
presentado el mismo dia de la eleccidn ante la Comision Electoral, el que podra ser rechazarlo
por motivo fundado.

ARTICULO 192.- Para la validez de la eleccién de cada una de las categorias de consejeros
referidas en el articulo 3°, de este Reglamento, debera asistir a lo menos el 10% de las
organizaciones consignadas en el padrén definitivo. Si no se reuniere dicho quérum, el
presidente convocard a una nueva eleccidn, la cual debera verificarse entre los dos dias
siguientes a la fecha de la eleccidn inicial y los cuatro precedentes a la fecha de expiracién del
mandato de los consejeros. Para la validez de esta nueva eleccién no se requerira el minimo
de participacion consignado en el inciso precedente.

ARTICULO 202.- Concluido el escrutinio de los votos, la Comision Electoral levantara un acta
con los resultados y la depositara en la Secretaria Municipal, quien deberd informar al alcalde
y el Concejo Municipal de los resultados.

Seran electos consejeros las personas que obtengan las primeras mayorfas individuales hasta
completar el nimero a elegir de conformidad al articulo 32. En caso de empate, el orden de
precedencia se dirimira por sorteo, el cual se efectuara en el mismo acto, con la presencia del
Secretario Municipal, quien actuara como ministro de fe.

Parrafo 4°
De la Asamblea Constitutiva del Consejo Comunal

ARTICULO 212.- La Direccién de Desarrollo Comunitario citard a los consejeros electos a la
Asamblea Constitutiva del Consejo Comunal en la que, por mayoria absoluta, y en votacién
uninominal secreta, se elegira, entre sus integrantes, a un vicepresidente, lo que serd
certificado por el Secretario Municipal. Dicha citacién se efectuara a través de correo
electrénico a la direccién que hubiere registrado al inscribir su candidatura.

TITULO 1Nl
DE LAS COMPETENCIAS, LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEIO
COMUNAL



Parrafo 12
Funciones y atribuciones del Consejo Comunal.

ARTICULO 22¢- Al Consejo Comunal le correspondera:

a) Pronunciarse en el mes de mayo de cada afio, respecto de la cuenta publica del alcalde,
sobre la cobertura y eficiencia de los servicios municipales, asi como sobre las materias de
relevancia comunal que hayan sido establecidas por el concejo y podra interponer el recurso
de reclamacién establecido en el Titulo final de la Ley N218.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades.

b) Formular observaciones a los informes que el alcalde le presentara sobre los presupuestos
de inversion, plan comunal de desarrolio y modificaciones al plan regulador, disponiendo para
ello de 15 dias habiles.

c) Informar al alcalde su opinidn por escrito acerca de las propuestas de asignacién o
modificacién de la denominacién de los bienes municipales y nacionales de uso publico que
se encuentran bajo la administracién de la Municipalidad.

d) Formular consultas al alcalde respecto de materias sobre las cuales debe pronunciarse el
Concejo Municipal, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 65, 79 letra b) y 82 letra a)
de la Ley N218.695 Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

e) Solicitar al Concejo Municipal pronunciarse, a mas tardar el 31 de marzo de cada afio, sobre
las materias de relevancia local que deben ser consultadas a la comunidad por intermedio del
Consejo Comunal, como asimismo la forma en que se efectuara dicha consulta, informando
de ello a la ciudadania.

f) Informar al Concejo Municipal cuando éste deba pronunciarse respecto de modificaciones
al presente Reglamento.

g) Solicitar al alcalde, previa ratificacion de dos tercios de los concejales en ejercicio la
realizacién de un plebiscito comunal el cual deberd referirse a materias de administracion
local relativas a inversiones especificas de desarrollo comunal, a la aprobacién o modificacion
del plan comunal de desarrollo, a la modificacién del plan regulador o a otros asuntos de
interés para la comunidad local.

h) Interponer recurso de reclamacién en contra de las resoluciones u omisiones ilegales de la
Municipalidad, segun las normas contempladas en el articulo 141 de la Ley N218.695, Ley
Organica Constitucional de Municipalidades.

i) Elegir, de entre sus integrantes, a un vicepresidente.

j) Emitir su opinién sobre las materias que el alcalde y el Concejo Municipal le sometan a su
consideracion. '

Parrafo 29
De la organizacion del Consejo Comunal.

ARTICULO 232- Correspondera al alcalde, en su calidad de presidente del Consejo Comunal:

a) Convocar al Consejo Comunal a sesiones cuando proceda, incluyendo la Tabla respectiva;

b) Convocar a elecciones y proceder al nombramiento de la Comisién Electoral en la forma
indicada en el inciso primero del articulo 182.

¢) Presidir las sesiones y dirigir los debates, lo cual comprende la facultad de distribuir y
ordenar la discusion de las materias y la de limitar el nimero y duracién de las
intervenciones, cuando ella sea necesario para asegurar la adopcién de resoluciones que
deban producirse dentro de los plazos determinados por el presente Reglamento;

d) Llamar al orden al consejero que se desvie de la cuestién en examen;

e) Ordenar que se reciba la votacién, fijar su orden y proclamar las decisiones del Consejo
Comunal;

f) Mantener el orden en el recinto donde sesionen;

g) Suscribir las actas de las sesiones, las comunicaciones oficiales que se dirijan a nombre del
Consejo Comunal y los otros documentos que requieran su firma;

h) Actuar, en todo caso y en representacién del Consejo Comunal, en los actos de protocolo
que correspondan;



e

i) Ejercer voto dirimente en aquellas votaciones que den como resultado empate tras una
segunda votacion;

j) Dar cuenta al Consejo Comunal del resultado de las gestiones que le hayan sido solicitadas
por éste;

k) Garantizar las condiciones necesarias para el funcionamiento del Consejo Comunal;

1) Cuidar la observancia del presente Reglamento.

ARTICULO 242.- Corresponderd a los consejeros asistir a las sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Consejo Comunal y tomar parte de los debates y votaciones, formulando
propuestas destinadas a dar una mejor solucién a los asuntos sometidos a su consideracién y
discusion.

Asimismo,- deberdn informar a sus respectivas organizaciones, en sesién especialmente
convocada al efecto con la debida anticipacion para recibir las consultas y opiniones, acerca
de la propuesta de Presupuesto Municipal y del Plan Comunal de Desarrollo, incluyendo el
Plan de Inversiones y las modificaciones al Plan Regulador, como también sobre cualquier otra
materia relevante que les haya presentado el alcalde o el Concejo Municipal.

El Consejo Comunal debera efectuar una vez al afio una cuenta publica de su labor.

Parrafo 32
Del Funcionamiento del Consejo Comunal

ARTICULO 252. — El Consejo Comunal se reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias.
Sesionara ordinariamente a lo menos cuatro veces por afio y la periodicidad de éstas sera
determinada por el Consejo Comunal en su Asamblea Constitutiva.

Las citaciones a sesiones ordinarias seran remitidas por la Direccién de Desarrollo Comunitario
con una anticipacion de 10 dias corridos a la fecha de la citacién, pudiendo efectuarse
mediante carta certificada o a través de correo electrénico. En esta citacion se indicara el lugar
que el municipio establezca para la respectiva sesion.

ARTICULO 26°. —El Consejo Comunal podra reunirse en sesiones extraordinarias, pudiendo ser
convocadas por el Alcalde, en uso de sus atribuciones conferidas en el articulo 63, letra m), de
la Ley N° 18.695.

De igual modo, el Consejo Comunal podra autoconvocarse, caso en el cual la sesion serd
considerada extraordinaria.

Las citaciones a sesiones extraordinarias deberan realizarse al menos con una anticipacion de
3 dias habiles de su celebracién, donde se debera remitir la tabla sefialando especificamente
las materias a tratar.

ARTICULO 27°. - El quérum para sesionar ordinariamente sera de un tercio de los consejeros
en ejercicio. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los consejeros presentes. Si no se
reuniera el quérum minimo para entrar en sesion, el Secretario Municipal dejara constancia
de ello en el acta respectiva, indicando la némina tanto de consejeros presentes como de los
ausentes.

Las ausencias. injustificadas se consideraran como inasistencias para efectos de la aplicacion
de lo estipulado en la letra b) del Art. 9¢.

El quérum requerido para sesionar extraordinariamente, serd de al menos un tercio de los
consejeros en ejercicio.

La auto convocatoria del Consejo a sesidn extraordinaria, requerira de la voluntad de al menos
un tercio de los consejeros en ejercicio quienes manifestaran por escrito tal decisién,
sefialando las materias a tratar. Tal solicitud sera recibida por el Secretario Municipal, quién
certificara el cumplimiento del quérum requerido dentro de los 5 dias habiles siguientes a la
recepcion de los antecedentes. La citacion debera efectuarse dentro de los 3 dias habiles
siguientes a dicha certificacion. La sesién autoconvocada no podra celebrarse en un plazo
superior a 20 dias habiles contados desde la certificacion del cumplimiento del quorum
requerido por parte del Secretario Municipal.



ARTICULO 28°. - Las sesiones del Consejo Comunal seran publicas. Podran asistir, con derecho

a voz, autoridades publicas locales y la Municipalidad proporcionara los medios necesarios
para el funcionamiento de Consejo Comunal.

ARTICULO TRANSITORIO:

ARTICULO PRIMERO. — El presente reglamento regira a partir de la entrada en vigencia de la
ley 21.146, el 28 de agosto de 20189.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
‘ }.\»\DP‘D DE V’TAC

Lo que se comunica para conocimiento y fines que procedan.

Distribucién:

-Secretaria Municipal

. Direccidn Juridica

-Direccién de Control

-Oficina de partes

-Direccion de Desarrolio Comunitario
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ARTICULO 28°. - Las sesiones del Consejo Comunal seran publicas. Podran asistir, con derecho
a voz, autoridades publicas locales y la Municipalidad proporcionara los medios necesarios
para el funcionamiento de Consejo Comunal.

ARTICULO TRANSITORIO:
ARTICULO PRIMERO. — El presente reglamento regira a partir de la entrada en vigencia de la

ley 21.146, el 28 de agosto de 2019.

PUBLIQUESE el presente Reglamento en la pagina web del municipio www.vitacura.cl
ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO: ALCALDE
SECRETARIO MUNICIPAL

Lo que se comunica para conocimiento y fines que procedan.

MUNICIPAL

Distribucién:

-Secretaria Municipal

. Direccién Juridica

-Direccién de Control

-Oficina de partes

-Direccidn de Desarrollo Comunitario



